STATUT
ZESPOLU SZKOL ROLNICZYCH
w Prudniku

Podstawa prawna Statutu jest ustawa o systemie oswiaty z dnia 7.09.1991 r. (Dz. U. z
1991 r. Nr 95 z pdzn. zm.) i pochodnymi przepisami, zwana dalej ustawa.
W sprawach nieuregulowanych Statutem obowiazuja przepisy ustawy.

I. NAZWA I TYP SZKOLY

Art. 1
Ogolna charakterystyka szkoly

1. Nazwa Szkoty

Szkota nosi nazwe:
,Zespot Szkot Rolniczych w Prudniku”

2. W sktad Zespotu wchodza:

1. Technikum Nr 2:
w zawodzie:

technik rolnik

technik ekonomista

technik agrobiznesu

technik hotelarstwa

technik technologii zywnosci

technik hodowca koni

technik obstugi turystycznej

technik turystyki wiejskiej

technik architektury krajobrazowej

technik zywienia i ustug gastronomicznych
2. 1I Liceum Ogolnoksztatcace im. Stefanii Sempotowskiej w Prudniku

W 1II Liceum Ogolnoksztalcacym im. Stefanii Sempotowskiej w Prudniku w jed-
nym z proponowanych profili ksztalcenia istnieje mozliwo$¢ utworzenia klasy
sportowej.

I11 Liceum Profilowane — profil: rolniczo-spozywczy
Szkota Policealna Nr 2:
w zawodzie :
technik agrobiznesu
technik informatyk
technik ekonomista
technik obstugi turystyczne;j
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Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2
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w zawodzie:
rolnik
mechanik operator pojazdéw i1 maszyn rolniczych
kucharz
wedliniarz.

Szkota Policealna dla dorostych
w zawodzie:
technik mechanizacji rolnictwa
rolnik
mechanik operator pojazdéw i1 maszyn rolniczych

. Migdzyszkolna Bursa
. Warsztaty szkolne.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizowania nauki w nowych profilach i zawodach
zgodnie z potrzebami lokalnego rynku pracy, za zgoda organu prowadzacego szko-
le.

Siedziba szkoty sa budynki i teren przylegty budynkéw mieszczacych sig¢ w Prud-
niku przy ulicy Kosciuszki 55 1 76. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w kilku bu-
dynkach szkolnych sasiadujacymi z budynkami glownymi szkoty. Siedziba Mig-
dzyszkolnej Bursy jest budynek mieszczacy si¢ przy ulicy Kosciuszki 55 w Prudni-
Ku.

Budynki i pomieszczenia szkolne, w ktérych odbywaja si¢ zajgcia podlegaja prze-
gladom technicznym zgodnie z prawem budowlanym.

Szkole imi¢ moze nada¢ organ prowadzacy na wniosek rady szkoty lub wspolny
wniosek Rady Pedagogicznej i przedstawicieli rodzicow i ucznidow.

Poszczegbdlnym szkolom wchodzacym w sktad zespotu szk6t moga by¢ nadane
odrebne imiona.

Imig, ktore nadawane jest szkole powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wy-
chowawczej lub dydaktycznej szkoty.

Ustalona nazwa szkoty jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu.

. Zespot Szkot Rolniczych w Prudniku jest jednostka budzetowa, ktorej organem

prowadzacym jest Powiat Prudnicki.

Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Opolski Kurator O$wiaty.

Statutowa dziatalno$¢ Szkotly finansowana jest przez organ prowadzacy.

Szkota moze pozyskiwaé dodatkowe $rodki na finansowanie niektorych form dzia-
falnosci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw uczniéw lub stucha-
czy, a takze zyskow uzyskiwanych z dziatalnosci gospodarcze;.

Zasady prowadzenia przez Szkol¢ gospodarki finansowej 1 materialnej oraz prowa-
dzenia i przechowywania dokumentacji okreslaja odregbne przepisy.

Szkota gwarantuje wszystkim uczniom i stuchaczom réwne prawa bez wzgledu na
narodowos¢, pochodzenie spoteczne, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdro-
wotne.

Szkota dba aby uczniom i stuchaczom stworzy¢ optymalne warunki dla ich intelek-
tualnego, kulturalnego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju.
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Art. 2
Cele ksztalcenia, okresy i sposoby promowania

Cykle ksztatcenia w Szkole trwaja:

a) w Technikum Nr 2 4 lata
b) w II Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Stefanii Sempotowskiej 3 lata
c) w Liceum Profilowanym 3 lata
d) w Szkole Policealnej Nr 2 2 lata
e) w Zasadniczej Szkole Zawodowej 3 lata
f) w Szkole Policealnej dla Dorostych 2 lata

Kazdy rok ksztatcenia podzielony jest na dwa semestry.

Uczniowie Technikum Nr 2, 11l Liceum Profilowanego, Technikum Mechanizacji
Rolnictwa i Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 2 i II Liceum Ogo6lnoksztalcace im.
Stefanii Sempotowskiej w Prudniku sa klasyfikowani na koniec kazdego semestru i
promowani na koniec kazdego roku szkolnego.

Uczniowie Szkotly Policealnej Nr 2 i Szkoty Policealnej dla dorostych promowani sa
po kazdym semestrze.

Po zakonczeniu cyklu ksztatcenia Szkota wystawia uczniom na zakonczenie roku
szkolnego swiadectwo ukonczenia szkoty.

Absolwenci moga przystapi¢ do egzaminu maturalnego zdawanego przed Okrggowa
Komisja Egzaminacyjna we Wroctawiu.

. Absolwentom, ktorzy nie przystapili do egzaminu maturalnego lub nie zdali tego

egzaminu, Szkota wystawia $wiadectwo ukonczenia odpowiedniego liceum lub
technikum.

Zasady promowania oraz przeprowadzania egzaminu maturalnego/dojrzatosci okre-
sla odpowiedni Regulamin.

Art. 3
Zasady rekrutacji uczniow

Warunkiem przyjgcia do klasy pierwszej szkoty ponadgimnazjalnej jest ukonczenie
gimnazjum.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Zespotu Szkét Rolniczych w Prudniku
skladaja w sekretariacie szkoty nastgpujace dokumenty:

a) podanie

b) odpis ocen z I potrocza klasy III gimnazjum

c) swiadectwo ukonczenia gimnazjum (po zakonczeniu szkoty)

d) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych w wybranym

zawodzie

e) 2 fotografie
O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej Technikum Nr 2 w Prudniku decyduja
nastepujace kryteria:

a) wybrane zajecia edukacyjne i inne osiagnigcia ucznia, wymienione w $wia-
dectwie ukonczenia gimnazjum, ktore uwzglednia si¢ w procesie rekrutacji,
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b) liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny z zaje¢ edukacyjnych i
inne osiagnigcia ucznia,

c) liczba punktow mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu przeprowa-
dzonego w ostatnim roku nauki szkolnej w gimnazjum.

d) w przypadku kandydatow starajacych si¢ o przyjecie do klasy sportowej o
przyjeciu decyduje dodatkowo, pozytywny wynik egzaminu sprawnoscio-
wego.

Powyzsze kryteria podaje do wiadomosci kandydatom dyrektor szkoty, nie pdzniej niz
na 3 miesigce przed terminem rekrutacji.

4. Liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu powinna by¢ rdwna
liczbie punktow mozliwych do uzyskania za oceny z zaje¢ edukacyjnych i1 inne
osiagnigcia.

5. Przyjmuje si¢ nastgpujacy sposob punktacji przy rekrutacji do Zespotu Szkot Rolni-
czych w Prudniku:

a) maksymalna liczba punktéw uzyskanych w wyniku postgpowania kwalifi-
kacyjnego wynosi — 200 pkt.

b) maksymalna liczba punktow uzyskanych za wyniki egzaminu, o ktorym
mowa w pkt. 3c) — 100 pkt.

€) maksymalna liczba punktow uzyskanych za oceny z wybranych zaje¢ edu-
kacyjnych i inne osiagni¢cia wymienione na $wiadectwie — 100 pkt. W tym
za oceny z zaje¢¢ edukacyjnych — 75 pkt., a za inne osiagnigcia umieszczo-
ne na $wiadectwie gimnazjalnym — 25 pkt. przydzielonych wedlug naste-
pujacych zasad:

1) ukonczenie gimnazjum z wyr6znieniem — 6 pkt
2) udzial w konkursach przedmiotowych i tematycznych organizowanych przez
kuratora o§wiaty wymienionych w zataczniku do zarzadzenia.

a) na szczeblu wojewddzkim — 3 pkt
b) na szczeblu ponadwojewddzkim — 5 pkt

3) osiagnigcia sportowe lub artystyczne:

a) na szczeblu powiatowym (miejsca od I do I11) — 1 pkt
b) naszczeblu wojewodzkim (miejsca od | do 1) — 2 pkt
C) na szczeblu ponadwojewodzkim (miejsca od I do VI) — 3 pkt

4) staly wolontariat — 2 pkt
5) dodatkowe osiagnigcia takie jak:

a) wzorowa ocena zachowania — 1 pkt
b) dziat w zajeciach kulturalno-artystycznych — 1 pkt
C) uznana praca w samorzadzie szkolnym — 1 pkt

6. Wyniki egzaminu gimnazjalnego (zawartego w zaswiadczeniu o szczegoélowych
wynikach egzaminu) wyrazone w skali procentowej dla zadan z zakresu:
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2) historii i wiedzy o spoleczenstwie

3 ) matematyki

4) przedmiotdéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii

5) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym

przeliczane sa na punkty wedlug zasady, iz z kazdego zakresu mozna uzyska¢ mak-
symalnie 20 punktoéw, czyli 1% w kazdym z zakreséw odpowiada 0,2 pkt.

7. Przyjmuje si¢ nastgpujace zajecia edukacyjne, z ktorych oceny przeliczane beda na
punkty:
obowiazkowo: jezyk polski
3 przedmioty z nizej wymienionych w nastgpujacych zawodach:
technik
technik technik technik technikum hodowca
LP : . ) .
ekonomista agrobiznesu Hotelarstwa rolnik koni
1 Matematyka Biologia Geografia Biologia Biologia
2 Jezyk obcy Jezyk obcy Jezyk obcy Jezyk obcy | Jezyk obcy
Fizyka,chemia, . . Biolo- Historia, geo- | Historia,
. e Historia,geografia, . .o L :
biologia,historia, | . gia,chemia, fi- | grafia, infor- | geografia,
informatyka, tech- L .
3 geogra- ; zyka, historia, | matyka, tech- | informatyka,
I nika . )
fia,wiedza o - matematyka nika technika
spoteczenstwie * * * *
technik zywienia i technik ar-
technik obstugi y technik tury- chitektuery
: ustug gastrono- S T )
turystycznej . styki wiejskiej | krajobrazo-
micznych .
wej
1 Geografia Biologia Geografia Biologia
2 Jezyk obcy Jezyk obcy Jezyk obcy Jezyk obcy
Biologia, chemia B'OIOr?]Ii‘Z che- H:Z:c?:a}'n%g?_'
fizyka, historia, | Plastyka, technika, | .. d | grafia,
3 . fizyka, historia, | matyka, tech-
matematyka geografia .
* matematyka nika
* *
klasa sportowa |klasa mundurowa
— profil pitka z elementami
nozna, koszy- |prawa i prewencji
kowka.
Biologia Wledza} 0 spoie-
1 czehstwie
2 Geografia Jezyk obcy
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Wychowanie Biologia, geogra-
fizyczne, che- fia, historia, wy-
3 | mia, wiedzao | chowanie fizyczne,
spoteczenstwie matematyka
* *

* Najlepsza ocena z jednego przedmiotu w danej grupie.

8. Ustala si¢ nastgpujace zasady przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego i 3
wybranych przez szkotg obowiazkowych zaj¢é dydaktycznych:

1. jezyk polski

ocena celujacy: 21 punktow
bardzo dobry 18 punktow
dobry 14 punktow
dostateczny 10 punktow
dopuszczajacy 4 punkty

2. kazdy z trzech przedmiotow:

ocena celujacy: 18 punktow
bardzo dobry 16 punktow
dobry 12 punktow
dostateczny 8 punktow
dopuszczajacy 2 punkty

9. W wypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyj-
nym pierwszenstwo przy przyjmowaniu maja:

a) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo-wychowawczych
oraz osoby umieszczone w rodzinach zastgpczych,

b) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktorym
nadano indywidualny program lub tok nauki,

c) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wybo-
ru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjali-
stycznej.

10. Przy rownorzednych wynikach uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym
pierwszenstwo przy przyjeciu do klasy o okreslonym nachyleniu kierunkowym ma
ten uczen, ktory na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum z przedmiotow kierunko-
wych ma wyzsze oceny.

11. PrzepisoOw pkt 5b nie stosuje si¢ do kandydatow, ktérzy zostali zwolnieni z obo-
wiazku przystapienia do egzaminu, o ktorym mowa w pkt.3c , na podstawie odrgb-
nych przepisow.

12. Laureaci konkurséw o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim, ktérych pro-
gram obejmuje w catosci lub poszerza tre$ci podstawy programowej, co najmniej
jednego przedmiotu przyjmowani sa do liceum niezaleznie od kryterium, o ktorych
mowa w pkt.3.
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13. Kandydaci umieszczeni na listach kandydatow przyjetych do szkoty sa obowiazani
potwierdzi¢ wolg podjgcia nauki w szkole w terminie, nie krétszym niz 3 dni, usta-
lonym przez Kuratorium Os$wiaty.

14. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor powotuje szkolna
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego 1 okresla za-
dania cztonkoéw komisji, z zastrzezeniem pkt.14.

15. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od powotania komisji, o ktorej mowa w pkt 13, jeze-
li liczba kandydatow ubiegajacych sig¢ o przyjecie do szkoty jest mniejsza lub rowna
liczbie miejsc, ktorymi dysponuje szkota.

16. Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy w szczegolnosci:

a) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,
z uwzglednieniem kryteridw przyje¢ ustalonych w statucie szkoty,

b) ustalenie na podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego i oglosze-
nia listy kandydatow przyjetych do szkoty,

C) sporzadzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego.

17. Dyrektor szkoty:

a) decyduje o przyjeciu uczniow do klasy programowo wyzszej,
b) decyduje o przyjeciu uczniow do klasy pierwszej liceum i technikum, w
przypadku, gdy:
— uczen powraca z zagranicy,
— liczba kandydatéw do klasy pierwszej jest mniejsza lub roéwna liczbie
miejsc, ktorymi dysponuje szkota, i nie powotano szkolnej komisji
rekrutacyjno-kwalifikacyjnej

18. W przypadkach niewymienionych w pkt.16 dyrektor szkoty przyjmuje uczniow na
podstawie ustalen szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej powotanej w celu
przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych.

19. Dyrektor szkoty ponadto:

a) w przypadku przeprowadzenia dodatkowej rekrutacji dla absolwentow
gimnazjow, ktorzy przystapili do egzaminu, o ktorym mowa w pkt.3c, w
pozniejszy terminie, oglasza termin dodatkowej rekrutacji po dniu 20 sierp-
nia kazdego roku,

b) przekazuje Kuratorowi Oswiaty i organowi prowadzacemu szkot¢ informa-
cje dotyczace rekrutacji do klasy pierwszej, a w przypadku niedokonania
petnego naboru do szkoly — wyznacza termin dodatkowej rekrutacji, a takze
przedtuza termin sktadania podan o przyjecie do szkoty, jezeli liczba kan-
dydatow jest mniejsza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szko-
la,

C) zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminéw sktadania doku-
mentow, warunkow przyjec i wynikoéw rekrutacji, w tym informuje kandy-
datow do liceum i technikum o terminie ogloszenia listy kandydatow przy-
jetych do szkoly oraz obowiazku potwierdzenia woli podjecia nauki w
szkole.

20. Do klasy programowo wyzszej poszczegolnych typow szkot przyjmuje sig¢ uczniow
na postawie:
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a) $wiadectwa ukonczenia szkoty tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na
zasadach okre$lonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow.

Art. 4
Zasady rekrutacji do Szkoly Policealnej Nr 2 i
Szkoly Policealnej dla dorostych

Do szkoty przyjmowani sa kandydaci powyzej 18 lat , ktorzy ukonczyli szkote $red-
nia.

Do szkoty uczgszczaja absolwenci szkot §rednich, nie dtuzej niz do ukonczenia 24
roku zycia.

Pkt.2 nie dotyczy uczacych si¢ w systemie dla dorostych.

Liczbg ucznioéw, ktorzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla w porozumie-
niu z Dyrektorem Szkoty, organ prowadzacy szkolg.

Warunkiem przyjecia na I semestr jest przystapienie do rozmowy kwalifikacyjne;j i
uzyskanie akceptacji komisji rekrutacyjne;j.

Art. 5
Zasady rekrutacji do Zasadniczej Szkoly Zawodowej nr 2

Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna nie okresla limitu punktéw decydujacych o
przyjeciu do klasy.
Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjgcie do szkoty zasadniczej moze uzyskac:

a) maksymalnie 100 punktow za egzamin w ostatniej klasie gimnazjum
b) maksymalnie 100 punktow za oceny z wybranych zaje¢ edukacyjnych i in-
nych osiagni¢¢ umieszczonych na $wiadectwie gimnazjalnym.

Komisja rekrutacyjna przeliczajac oceny na punkty bedzie brata pod uwage naste-

pujace zajecia edukacyjne:

OCENA JEZYK POLSKI INNE PRZEDMIOTY *
Celujacy 21 punktow 18 punktow
bardzo dobry 18 punktow 16 punktow
dobry 14 punktow 12 punktow
dostateczny 10 punktow 8 punktow
dopuszczajacy |4 punkty 2 punkty

(*) Do przeliczania ocen na punkty wybrane bgda 3 przedmioty:



STATUT
ZESPOLU SZKOEL ROLNICZYCH
W PRUDNIKU

1) geografia
2) najlepsza ocena z przedmiotéw: matematyka, historia lub biologia.
3) najlepsza ocena z przedmiotow: technika, informatyka lub fizyka.

Za inne osiagnigcia umieszczone na §wiadectwie gimnazjalnym kandydat moze uzyskaé
maksymalnie 25 pkt. przydzielonych wedlug nast¢pujacych zasad:

1) ukonczenie gimnazjum z wyrdznieniem — 6 pkt
2) udziat w konkursach przedmiotowych organizowanych przez kuratora o§wiaty
wymienionych w zalaczniku do zarzadzenia.

a) na szczeblu wojewodzkim — 3 pkt
b) na szczeblu ponadwojewodzkim — 5 pkt

3) osiagnigcia sportowe lub artystyczne:

a) na szczeblu powiatowym (miejsca od I do I11) — 1 pkt
b) naszczeblu wojewodzkim (miejsca od I do IIT) — 2 pkt
C) na szczeblu ponadwojewodzkim (miejsca od I do VI) — 3 pkt

4) staly wolontariat — 2 pkt
5) dodatkowe osiagnigcia takie jak:

a) wzorowa ocena zachowania — 1 pkt
b) udziat w zajgciach kulturalno-artystycznych — 1 pkt
C) Uznana praca w samorzadzie szkolnym — 1 pkt

3. Szkota zapewnia zajgcia praktyczne w danym zawodzie, ktore odbywac si¢ beda w
gospodarstwie pomocniczym 1 na terenie szkoty.

4. Uczniowie sa przyjmowani do oddzialu w kolejnosci zgodnej z suma punktéw do
wyczerpania planowanego limitu miejsc.

5. W wypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyj-
nym pierwszenstwo przy przyjmowaniu maja:

a) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo-wychowawczych
oraz osoby umieszczone w rodzinach zastgpczych,

b) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolno$ciach, ktorym
nadano indywidualny program lub tok nauki,

c) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wybo-
ru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjali-
stycznej.

6. Wymagane dokumenty:
a) podanie

b) $wiadectwo ukonczenia gimnazjum
€) wyniki egzaminu koncowego w gimnazjum
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d) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatce-
nia w wybranym zawodzie
e) dwa zdjecia.

7. Za przebieg rekrutacji i terminy odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.
Art. 6

REGULAMIN REKRUTACJI DO KLASY SPORTOWEJ
II LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO im. Stefanii Sempolowskigj
W ZESPOLE SZKOL ROLNICZYCH W PRUDNIKU
klasa sportowa profil - pitka nozna, koszykowka
1. Podstawa prawna:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w spra-
wie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia
z jednych typow szkoét do innych (Dz. U. Nr 26, poz. 232), Zarzadzenie nr 2 Opolskie-
go Kuratora O$wiaty z dnia 10 stycznia 2012 r. w sprawie terminow rekrutacji do pu-
blicznych gimnazjoéw oraz termindéw i zasad rekrutacji do szkot ponadgimnazjalnych dla
mtodziezy i dorostych na rok szkolny 2012/2013.
oraz Statut art.3 Zespotu Szko6t Rolniczych w Prudniku.

2. O przyjecie do klasy sportowej liceum ogo6lnoksztatcacego moze si¢ ubiega¢ kandy-
dat, ktory:

a) posiada bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony przez lekarza specjalistg w
dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza,

b) uzyska odpowiednia liczbg punktéw za:

— za oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowiazkowych zaje¢ edu-
kacyjnych oraz za osiagnigcia ucznia,

— liczbg punktéw uzyskanych za wyniki egzaminu przeprowadzonego w ostat-
nim roku nauki ~ w gimnazjum, zawarte w za§wiadczeniu o szczegotowych
wynikach egzaminu,

— wyniki z przeprowadzonych prob sprawnosci fizycznej zatwierdzonych
przez odpowiedni klub sportowy oraz osiagnie¢ sportowych (w dyscyplinie
Kierunkowej)

¢) posiada pisemna zgode rodzicow/prawnych opiekunow.

3. Wymagane dokumenty:

a) podanie do klasy sportowej, potwierdzone podpisem kandydata oraz rodzi-
cow/prawnych opiekunow,

b) podanie o przyjecie do klasy sportowej liceum ogoélnoksztatcacego,

¢) zaswiadczenie o uzyskaniu pozytywnego wyniku testu sprawnosci fizycznej, za-
twierdzonego przez odpowiedni klub sportowy; w dyscyplinie kierunkowej

d) oryginal §wiadectwa ukonczenia gimnazjum,;

e) zaswiadczenie o wynikach egzaminow gimnazjalnych;

f) opini¢ lekarza, zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace bardzo dobry stan zdro-
wia, wydane przez lekarza specjalist¢ w dziedzinie medycyny sportowej lub in-
nego uprawnionego lekarza,

g) opinig trenera lub instruktora prowadzacego zajgcia sportowe

h) trzy podpisane fotografie.
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4. Terminy rekrutacji

Przyjmowanie zgtoszen do tych szkdt, w ktorych prze-

dziatow klasy pierwszej szkot wszystkich typow.

1. | prowadzone bedzie dodatkowe postepowanie kwalifika- 11 marca - 12 kwietnia 2013 r.
cyjne.
Dodatkowe postepowanie kwalifikacyjne
2. | (dla kandydatow do oddziatéw , klas sportowych egzamin 17 kwietnia - 30 kwietnia 2013 r.
sprawnosciowy.).
Sktadanie podan przez kandydatéw do szkét ponad- o
3. gimnazjalnych, 20 maja - 7 czerwca 2013 r.
4. MOZ!'WOSC zmiany decyzp. kandydat_a 0 wyborze 21 czerwca - 25 czerwca 2013 r.
i przeniesieniu podania do innej szkoty.

Skfadanie przez kandydatéw do wybranej szkoty kopii

Swiadectwa ukonczenia szkoty, kopii zaswiadczenia o o
5 wyniku egzaminu gimnazjalnego oraz innych wymaga- 28 czerwea - 2 lipca 2013 .

nych dokumentow.
6. Ogtoszenie list kandydatc_)w zalfwallflkowanych do szkot 3 lipca 2013 r. do godz. 10%
ponadgimnazjalnych.
- | Potwierdzenie woli podjgcia nauki w danej szkole oraz 3 lipca 2013 r. od godz. 10% - - 5 lipca
' dostarczenie oryginatéw dokumentow. 2013 r. do godz. 15%°
8. Ogioszgnlle list uczniow przy;etych do pos;qzegolnych 8 lipca 2013 r. do godz.12%
szkot i podanie informacji o wolnych miejscach.
Przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajace;.

9. Uczniowie, k,torzy nie zostali przyjeci do zgdngj szko’ry. do 10 lipca 2013 .

moga sktadac podania do szkoty dysponujacej wolnymi

miejscami.
10. Ogtoszenie list uczniow przngtych w wyniku rekrutaciji 11 lipca 2013 r. do godz. 13%°
uzupetniajgcej.

Sktadanie podan przez kandydatéw do szkot policeal- . 0 .
11. nych oraz wszystkich typow szkét dla dorostych. 1lipca - 9 sierpnia 2013 r.
12. Rekrutacja dodatkowa. 19 sierpnia - 23 sierpnia 2013 r.
13, Ostateczne ogtoszenie list uczniéw przyjetych do od- 30 sierpnia 2013 r. do godz. 13

Zataczniki do regulaminu:

1.

Podanie o przyjecie do szkoty.

Art. 7

Organizacja Szkoly Policealnej dla Doroslych

Zasady klasyfikowania i oceniania

11
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1. Ksztalcenie w Szkole Policealnej dla Dorostych odbywa si¢ na podbudowie pro-
gramowej szkot dajacych wyksztalcenie $rednie, realizowane jest w dwuletnim cy-
Klu nauczania.

2. Zajecia edukacyjne, stanowiace realizacje podstawy programowej organizowane sa
w semestrach i moga by¢ realizowane w zespotach migdzysemestralnych.

3. Nauczanie jezyka obcego moze by¢ organizowane w zespotach miedzysemestral-
nych, z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych stuchaczy.

4. Zajecia odbywaja sie w formie konsultacji dydaktyczno — wychowawczych, prowa-
dzonych w systemie klasowo - lekcyjnym.

5. Zajecia ze stuchaczami semestrow ksztatconych w formie zaocznej odbywaja sie
jako konsultacje zbiorowe dla stuchaczy, we wszystkich semestrach, co tydzien
przez dwa dni (piatek, sobota).

6. Dopuszcza sie mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze
20% ogolnej liczby godzin zaje¢ w danym semestrze w pozostate dni tygodnia.

7. Organizuje sie dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza
- wprowadzajaca do pracy w semestrze, druga - przedegzaminacyjna.

8. Sthuchacz zobowiazany jest do zaliczenia semestru w terminie okreslonym kalenda-
rzem roku szkolnego. Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie pozytywnej
oceny z pracy semestralnej oraz zdanie z wynikiem pozytywnym egzamindéw z po-
szczegolnych przedmiotow objetych tokiem nauczania.

9. W szkole moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia uwzgledniajace potrzeby edu-
kacyjne stuchaczy.

Organy szkoly.

1. Samorzad Stuchaczy jest reprezentacja stuchaczy wszystkich szkot dla dorostych

2. Do jego kompetencji nalezy w szczego6lnosci:

a)  przedstawianie propozycji do planu dydaktyczno-wychowawczego Szko-
ty wynikajacych z potrzeb i zainteresowaniem stuchaczy,

b)  wyrazanie opinii dotyczacych problemow stuchaczy oraz uczestniczenie
w formulowaniu przepisoéw wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie spo-
tecznosci uczniowskie;,

¢) wydawanie gazetek szkolnych, prowadzenie kroniki Szkolnej,
d) zglaszanie stuchaczy do wyrdznien i nagrod stosowanych w Szkole,

e)  uczestniczenie - z gtlosem doradczym - w posiedzeniach Rady Pedago-
gicznej dotyczacych spraw wychowawczych i opiekunczych,

f)  wybieranie nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu.

12
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3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Stuchaczy okresla regulamin
uchwalonyprzez og6t stuchaczy w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Organy Samorzadu Stuchaczy sa jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy.

4. Regulamin Samorzadu Stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Prawa i obowiazki stuchacza.

1. Shuchacz ma prawo do:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

uzyskania informacji na poczatku roku szkolnego na temat programu na-
uczania 1 wymagan edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotow,

wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzy-
skiwania na nie wyjasnien 1 odpowiedzi,

przedstawiania opiekunowi semestru, dyrektorowi i innym nauczycielom
swoich problemo6w oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wy-
jasnien,

jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak
uwtacza¢ godnosci osobistej innych 0sob,

oceny z poszczegolnych przedmiotéw przyznawanej sa wytacznie za
wiadomosci 1 sprawno$ci w sposob jawny.

Stuchacz ma prawo odwotania sie od wszelkich procedur, jego dotycza-
cych w terminie 7 dni do dyrektora Szkoty.”

2. Shuchacz ma obowiazek:

a)
b)
c)

d)

f)
9)

godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nim, dbania o
pigkno jezyka polskiego,

systematycznego przygotowywania sie do zaje¢, uczestniczenia w obo-
wiazkowych 1 wybranych przez siebie zajeciach,

bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora, Rady Pe-
dagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom Rady Samorzadu Stuchaczy,

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a w szczeg6lnosci: oka-
zywania szacunku innym osobom, o przeciwstawiania sie przejawom
brutalnosci 1 wulgarnosci, o szanowania godnosci osobistej, pogladow 1
przekonan innych ludzi, o dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i
innych,

troszczenia sie o mienie szkoly i jego estetyczny wyglad, utrzymywania
porzadku na korytarzach i w pomieszczeniach, nie niszczenia §cian,
elewacji budynku i sprzetu, za zniszczone mienie stuchacz ponosi odpo-
wiedzialno$¢ materialna,

punktualnego przybywania na lekcje i1 inne zajgcia,
przestrzegania postanowien Statutu.”

Kary i nagrody stuchacza.

1. Shtuchacza nagradza sie za:

13
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a)  rzetelna nauke i prace spoteczna,
b)  wzorowa frekwencje,
C)  wybitne osiagnigcia.

Rodzaje nagrod:

a) nagroda rzeczowa, przyznawana na zakonczenie nauki w szkole, stucha-
czom, ktérzyosiagngli najwyzsza $rednia ocen w catym cyklu nauki. Do
nagrody tej typowana jest jedna osoba z danego semestru.

b) dyplom za szczegdlne osiagnigcia dla szkoty,

C) pochwata nauczyciela, opiekuna grupy oraz dyrektora szkoty.
Rodzaje kar:

a) upomnienie nauczyciela lub opiekuna grupy,

b)  nagana dyrektora szkoty,

d) skreslenie z listy stuchaczy.

Stuchacza karze sie za nieprzestrzeganie postanowien statutu.
Skresla sie stuchacza z listy za:
a)  niszczenie mienia szkolnego,
b)  spozywanie alkoholu na terenie szkoty
C) palenie papierosow w miejscach niedozwolonych,
d) zachowanie zagrazajace zdrowiu i zyciu innych osob na terenie szkoty,
e)  posiadanie i uzywanie narkotykow na terenie szkoty,

f.) przebywanie na terenie szkoty bedac pod wptywem alkoholu, narkoty-
kéw lub innych srodkéw odurzajacych,

g) kradziez mienia,

h)  50% opuszczonych godzin w ciagu semestru,

1)  razace nieprzestrzeganie obowiazkoéw stuchacza okreslonych statutem.
Ponowne przyjecie moze nastapi¢ po uptywie, co najmniej 1-go roku od daty skre-
Slenia zlisty shuchaczy. Wczesniejsze przyjecie moze nastapi¢ na podstawie uchwaty
Rady Pedagogiczne;j.

Decyzje w sprawie nagrod i kar podejmuja: Dyrektor szkoty w porozumieniu z Sa-
morzadem Stuchaczy 1 Rada Pedagogiczna.
Wymierzenie kary powinno by¢ poprzedzone wystuchaniem stuchacza.

Stuchacz ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez nauczycie-
la do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenie kary.

Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na stuchacza, jezeli uzy-
ska poreczenie samorzadu stuchaczy lub nauczyciela opiekuna.

Stuchacz ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez dyrektora
szkoty 1 Radg Pedagogiczng do Kuratora O$wiaty w Opolu za posrednictwem dy-
rektora szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenie kary.
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II. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

Art. 8
Ksztalcenie

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w Ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku z

pézn. zm. o systemie o$wiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szcze-

g6Inosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty lub zdawania egzaminu maturalnego/dojrzatosci i z przygotowa-
nia zawodowego.

2. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

3. Realizuje podstawowy program nauczania uzupelniony nastgpujacymi Sciezkami

~

3.

edukacyjnymi: czytelnicza i medialna, ekologiczna, europejska, filozoficzna, proz-
drowotna, regionalna — dziedzictwo kulturowe i wychowania do zycia w rodzinie.
W miar¢ mozliwosci realizuje program poszerzony.

Organizuje 1 prowadzi nadobowiazkowe zajgcia przedmiotowe — kota przedmioto-
we.

Umozliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw i czynnie wspiera
ich udziat we wszelkiego rodzaju konkursach i olimpiadach przedmiotowych.
Ksztalcenie uczniéw w formie praktyk zawodowych moze odbywac si¢ za granica.
Realizuje programy innowacyjne i autorskie.

Umozliwia nauczanie przedmiotoéw obowiazkowych w zakresie podstawowym lub
w zakresie rozszerzonym.

Art. 9
Ksztalcenie i wychowanie prospoleczne

Szkota realizuje nauczanie i wychowanie prospoteczne uczniow w formie progra-
mowych $ciezek edukacyjnych polegajacych na akceptowaniu podstawowych za-
gadnien prozdrowotnych, ekologicznych, europejskich, regionalnych, filozoficznych
1 obrony cywilnej; $ciezki prozdrowotna, ekologiczna, europejska, regionalna, filo-
zoficzna, obrony cywilnej realizowane sa na odpowiednich przedmiotach.

Szkota realizuje program wychowawczy obejmujacy uczniow w calym cyklu
ksztatcenia, w ramach ktoérego min.:

a) umozliwia uczniom podtrzymywanie ich poczucia tozsamosci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijnej, ktadac przy tym nacisk na utrwalenie w
tym wzgledzie toleranciji,

b) organizuje lub wspiera zbiorowe uczestnictwo uczniow w réoznych warto-
sciowych 1 ksztalcacych imprezach kulturalnych, rozrywkowych, sporto-
wych i turystycznych,

C) nawiazuje kontakty ze szkotami réznych panstw europejskich oraz organi-
zuje okresowe spotkania ucznidow szkoty z uczniami tych szkot.

Szkota organizuje i1 przywiazuje duza wage do nauki religii, prowadzac zajgcia we-
dhug zasad okre$lonych w art.25.
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Art. 10
Pomoc i opieka

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
szkoty i tak szkota:

a) udziela uczniom pomocy w razie trudnosci w nauce,

b) udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej,

C) zapewnia uczniom niepetnosprawnym opiek¢ ze strony pielggniarki, wy-
chowawcy klasowego oraz nauczyciela wychowania fizycznego,

d) w miarg posiadanych $rodkéw udziela pomocy materialnej uczniom beda-
cym w trudnej sytuacji finansowej.

2. Zasady i tryb przekazywania pomocy materialnej okresla odrgbny regulamin.
3. Szkota zapewnia ksztatcenie ucznia o specjalnych potrzebach nauczani poprzez:

a) indywidualne nauczanie ze wzgledu na stan zdrowia orzeczony przez ze-
spoly dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno — pedagogicz-
nych

b) pomoc ucznom majacym trudno$ci w nauce

C) pracg z uczniem zdolnym

d) organizacjg zaje¢ rewalidacyjnych

e) pracg z uczniem z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub spec-
ficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.

4. Uczniom podlegajacym indywidualnemu nauczaniu szkota zapewnia realizacjg tre-
$ci nauczania dostosowujac je do mozliwosci psychofizycznych ucznia. Ksztatcenie
odbywa si¢ w drodze nauczania indywidualnego i poprzez zajgcia integracyjne z
pelnosprawnymi rowiesnikami.

5. Dyrektor szkoty na podstawie orzeczenia z poradni psychologiczno — pedagogicznej
0 potrzebie indywidualnego toku nauczania ustala z organem prowadzacym liczbg
godzin lekcyjnych przeznaczonych do nauczania indywidualnego. Dyrektor szkoty
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) i uczniem ustala przedmioty
realizowane w nauczaniu indywidualnym.

6. Uczniom majacym trudno$ci w nauce szkota zapewnia mozliwo$¢ uczestnictwa w:

a) konsultacjach przedmiotowych i indywidualnych
b) kotkach zainteresowan
) zajgciach psychoedukacyjnych prowadzonych przez pedagoga szkolnego

7. Uczen zdolny ma mozliwo$¢ uczestniczenia w :
a) konsultacjach przedmiotowych i indywidualnych
b) kotkach zainteresowan
c) organizowanych konkursach i olimpiadach

16



STATUT
ZESPOLU SZKOEL ROLNICZYCH
W PRUDNIKU

Uczen z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno-
$ciami w uczeniu si¢ ma mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach korekcyjno - kom-

pensacyjnych prowadzonych przez zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli, wychowaw-
cOw 1 specjalistow.

Dyrektor szkoty na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i
zakres udzielania pomocy oraz wymiaru godzin, w ktorych poszczegolne formy
pomocy beda realizowane.

Art. 11
Doradztwo zawodowe

Szkota prowadzi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w ramach, ktdrego
realizuje nastepujace cele:

1.
2.

3.
4.

przygotowanie mtodziezy do dalszego ksztalcenia i wtasciwego wyboru zawodu
przygotowanie mtodziezy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, zwiazanych z
bezrobociem, adaptacja do nowych warunkéw pracy lub koniecznoscia przekwalifi-
kowania si¢

przygotowanie rodzicéw do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowej
planowanie karier zawodowych.

Koordynowanie dziatan zwiazanych z doradztwem zawodowym prowadzi zespot ds.
doradztwa zawodowego w sktad, ktorego wchodza: doradca zawodowy, pedagog szkol-
ny, nauczyciele przedsigbiorczosci oraz chetni nauczyciele innych przedmiotow.
Glowne zadania zespotu to:

a) pomaganie uczniom w okresleniu ich zainteresowan, uzdolnien oraz pre-
dyspozycji

b) gromadzenie informacji o szkotach wyzszych

c) gromadzenie i aktualizowanie informacji o zawodach, drogach uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych oraz potrzebach rynku pracy

d) indywidualna pomoc w opracowaniu dokumentoéw aplikacyjnych

e) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych do swiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowej

f) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradz-
twa.

Art. 12
Srodowisko dydaktyczno — wychowawcze

Dla mozliwie najefektywniejszego realizowania wszelkich celow i zadan szkota

ksztattuje swoje srodowisko dydaktyczno-wychowawcze odpowiednio do warunkow
szkoty, a przede wszystkim do potrzeb uczniow. W tych ramach szkota:

1. Podporzadkowuje cata swoja struktur¢ organizacyjna wylacznie dydaktyczno-

wychowawczym celom i zadaniom, kierujac si¢ przy tym dobrem uczniow.
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2. Zatrudnia wylacznie nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami pedagogicznymi i

takich, ktorzy przestrzegaja podstawowych zasad moralnych i etycznych oraz spet-
niaja odpowiednie warunki zdrowotne.

3. Zatrudnia kompetentnych i kulturalnych pracownikéw administracji i obstugi, nie-
zbednych dla prawidtowego 1 przyjaznego uczniom biezacego funkcjonowania

szkoty i dla bezpiecznego oraz estetycznego utrzymania jej bazy.
4. Ma wypracowane systemy:

a) monitorowania i diagnozowania zachowan uczniow,

b) informowania i konsultowania rodzicow (prawnych opiekUndéw) uczniow
o sprawach zachowania i postepéw w nauce.
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III. ORGANY SZKOLY

Art. 13
Rodzaje organéw

Organami Szkoty sa:

NS

Dyrektor Szkoty.

Rada Pedagogiczna.
Rada Rodzicow.
Samorzad Uczniowski.

Art. 14
Dyrektor Szkoly

Szkota kieruje dyrektor Szkoty powotywany na to stanowisko przez organ prowa-
dzacy Szkote.

Wykonuje swoje obowiazki w ramach kompetencji okreslonych ustawa; dyrektor
Szkoly w szczeg6lnosci:

a)
b)

c)
d)

kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza i1 opiekuncza
Szkoty;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cia nauczycieli i wychowaw-
cow;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i wstrzymuje uchwaty Rady Peda-
gogicznej, ktore sa niezgodne z ustawa lub obowiazujacym prawem i poO-
wiadamia o tym fakcie organ prowadzacy Szkolg i organ sprawujacy nad-
z6r pedagogiczny

powierza stanowisko wicedyrektora Szkoly i odwotuje, zasiggajac w tym
wzgledzie opinii organu prowadzacego Szkote i Rady Pedagogicznej;
powierza nauczycielom petnienie funkcji przewodniczacych komisji
przedmiotowych 1 odwotuje ich z tych funkcji;

zatrudnia 1 zwalnia innych pracownikéw Szkoty;

dysponuje finansami Szkoty;

opracowuje arkusz organizacyjny;

dba o powierzone mienie;

dokonuje oceny pracy nauczycieli;

realizuje pozostate zadania wynikajace z ustawy — Karta Nauczyciela;

m) kontroluje spetnianie obowiazku nauki oraz informuje burmistrza lub pre-

n)
0)

P)

zydenta miasta o nierespektowaniu tego obowiazku przez ucznia, ktory nie
ukonczyt 18 lat w terminie 14 dni od dnia zaistnienia tego faktu oraz wyda-
je decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowiazku
szkolnego poza Szkota i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego;
reprezentuje Szkote na zewnatrz;

wspotpracuje z Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczna i Samorzadem
Uczniowskim;

rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami;
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q) przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzajow nagrod i kar stosowa-
nych wobec uczniéw i stuchaczy;

N podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem wa-
runkow okreslonych przepisami;

s) prowadzi dokumentacje pedagogiczna zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

t) nadaje nauczycielom stopien zawodowy nauczyciela kontraktowego.

u) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i na-
uczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg.

V) w oparciu o deklaracje pisemne oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i
finansowe ustala przedmioty, ktore beda realizowane w zakresie rozszerzo-
nym.

w) tworzy zespoty dla potrzeb zajec¢ korekcyjno — kompensacyjnych

X) na podstawie zalecanych przez zespoty form, sposobow i okreséw udziela-
nia uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej ustala dla uczniow
formy, sposoby i okresy udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicz-
nej oraz wymiar godzin poszczeg6lnych form pomocy

y) informuje na pismie rodzicow albo ucznia pelnoletniego o ustalonych dla
niego formach, sposobach i okresach udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy beda
realizowane.

Art. 15
Wicedyrektor i kierownicy

W celu sprawnego kierowania Szkota dyrektor Szkoty, zasiggajac opinii organu
prowadzacego Szkote i Rady Pedagogicznej, tworzy stanowiska wicedyrektorow i
inne stanowiska kierownicze w Szkole;

Zasady tworzenia stanowisk, o ktérych mowa w punkcie 1, okresla ustawa lub/i
organ prowadzacy. Liczba i rodzaje tych stanowisk musza by¢ odpowiednie do ak-
tualnych potrzeb Szkoty 1 jej mozliwosci finansowych;

Do kazdego utworzonego stanowiska dyrektor Szkoty sporzadza zakres obowiaz-
kow 1 kompetencji. O zakresie obowiazkoéw 1 kompetencji Dyrektor Szkoty infor-
muje Radg Pedagogiczna.

Obsada stanowisk nalezy do wylacznej kompetencji dyrektora Szkoty.

Wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycie-
lom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkotg.

Art. 16
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu Szkot Rolniczych w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. lle-
kro¢ mowa w statucie o Radzie Pedagogicznej rozumie si¢ rad¢ sktadajaca si¢ ze
wszystkich typow szkot wechodzacych w sktad Zespotu Szkot Rolniczych w Prudni-
ku.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele za-
trudnieni w szkole oraz pracownicy innych zakladéow pracy pelniacy funkcje in-
struktoréw praktycznej nauki zawodu. W zebraniu Rady Pedagogicznej moga réw-
niez bra¢ udziat osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
Rady Pedagogicznej.
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Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkol-
nym i sa zwoltywane przez:

a) Przewodniczacego Rady Pedagogicznej
b) organ prowadzacy Szkote
C) na wniosek 1/3 jej cztonkow.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Jej uchwaly maja charakter
aktu prawnego i sa podejmowane zwykla wigkszo$cia glosOw w obecnos$ci co naj-
mniej 2/3 liczby czlonkow.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej 1 osoby biorace udzial w zebraniach Rady Peda-
gogicznej sa zobowiazane do nieujawniania spraw porUszanych na zebraniu, ktére
moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i in-
nych pracownikow szkoty.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Szkoty.

W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna:

a) zatwierdza plan pracy Szkoty

b) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw i stuchaczy

€) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

d) opiniuje zestaw przedmiotow realizowanych w szkole w zakresie rozsze-
rzonym

e) opiniuje formy pomocy psychologiczno pedagogicznej w ramach KiP
IPET, i PDW;

f) podejmuje uchwaty w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty lub
skreslenia z listy uczniow 1 stuchaczy;

g) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli

h) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwo-
fanie z funkcji dyrektora lub wicedyrektora Szkoty;

1) deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dy-
rektora;

J) opiniuje tygodniowy rozktad zajec;

k) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty;

I) opiniuje propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac 1 zaje¢;

m) opiniuje wnioski dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod 1 wyrdznien;

n) przygotowuje projekt statutu Szkoty lub projekt zmian w statucie

1) moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzszej (semestru programowo wyzszego) ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyj-
nych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajgcia edukacyjne sa, zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej
(semestrze programowo wyzszym) w nastgpujacych warunkach:
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1) dtuzsza nieobecno$¢ ucznia na zajeciach szkolnych potwierdzona sto-
sownym zaswiadczeniem lekarskim,
2) trudna sytuacja rodzinna ucznia potwierdzona opiniag wychowawcy klasy

Uchwata Rady Pedagogicznej moze by¢ podjgta w oparciu o:

1) wniosek wychowawcy klasy
2) opinie nauczyciela przedmiotu.

Art. 17
Rada Rodzicow

Rada Rodzicéw jest spotecznym organem stanowiacym reprezentacj¢ rodzicow
ucznia wspoéldziatajacym z dyrektorem Szkoly, Rada Pedagogiczna, Samorzadem
Uczniowskim i organem prowadzacym Szkolg;

Zadaniem Rady Rodzicow jest:

a) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy Szkoty;

b) wspotudziat w realizacji programéw nauczania i wychowania oraz zadan
opiekunczych Szkoty;

C) udzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy Szkoty;

d) opiniowanie nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien awansu zawodowego;

e) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow finan-
sowych dla Szkoty;

Cele organizacjg i Szczegdtowe zadania Rady Rodzicow okresla wewngtrzny regu-
lamin dzialalnosci.
Art. 18
Samorzad Uczniowski

Samorzad jest organem przedstawicielskim uczniow szkoly, a podstawa jego dzia-
falnosci jest Statut Szkoty 1 zgodny z nim regulamin Samorzadu zatwierdzony przez
0g6t ucznidw Szkoty.

Regulamin Samorzadu musi m.in. okresla¢:

a) strukture, liczebnos¢ i kadencje Samorzadu;
b) tryb wybierania Samorzadu i sposob podejmowania uchwat.

Samorzad reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania;
b) form i metod sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci.

Samorzad opiniuje pracg nauczyciela ocenianego aktualnie przez dyrektora Szkoty.
Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej 1 dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie
w zakresie takich praw uczniow, jak:

a) prawo do zapoznania si¢ ucznidOw z programem nauczania, z jego trescia,

celami
I stawianymi wymaganiami;
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b) prawo do organizacji zycia szkolnego;

€) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej oraz rozryw-
kowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

d) prawo do wyboru nauczyciela pelniacego rolg opickuna Samorzadu.

e) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

Art. 19
Rzecznik Praw Ucznia

1. Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczegdlnoS$ci:

a) znajomo$¢ Statutu Szkoty, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
Kowencji Praw Dziecka,

b) informowanie uczniéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich docho-
dzenia,

C) zajmowania si¢ przypadkami naruszania praw ucznia w szkole, a w szcze-
golnosci zawartych w Statucie Szkoty,

d) wspomaganie ucznidéw w wyjatkowo trudnych sytuacjach dotyczacych catej
klasy lub poszczeg6lnych uczniow,

e) reprezentowanie interesOw ucznia w sprawach wymagajacych arbitrazu i
mediacji, rozstrzygania sporéw, ktore wymagaja odwotlania si¢ do praw
zwyczajowych,

f) gromadzenie i analizowanie informacji dotyczacych naruszania praw ucznia
w szKole.

2. Rzecznik Praw Ucznia rozpatruje ustnie sprawy dotyczace konkretnego problemu i
wymagajace interwencji.

3. Jezeli interwencje i mediacje Rzecznika w okreslonym przypadku naruszenia praw
ucznia nie przynosza efektu, Rzecznik zgtasza ten fakt Dyrektorowi Szkoty, a po
wyczerpaniu tej mozliwosci do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze O$wiaty.

4. Zgromadzone przez Rzecznika informacje dotyczace kazdego zgtoszone przypadku
naruszenia praw ucznia w szkole sa poufne 1 nie moga by¢ udostgpniane osobom
trzecim.

5. Rzecznik ma prawo do:

a) zglaszania wnioskow na Radzie Pedagogiczne;j,

b) obrony uczniow, ktorych sprawy sa rozpatrywane podczas posiedzen Rady
Pedagogicznej,

C) niezalezno$ci w sprawowaniu swojej funkcji w ramach obowiazujacych
przepisow,

d) zapoznania si¢ ze stanowiskiem stron konfliktu,

e) uczestniczenia w roli obserwatora na wniosek zainteresowanej strony przy
przeprowadzeniu egzaminéw poprawkowych, sprawdzajacych i klasyfika-
cyjnych,

f) odstapienia od podjetych interwencji.

6. Rzecznik Praw Ucznia nie ustanawia zdnych praw, nie moze sam nic nikomu narzu-

ci¢, ani do niczego zmusic.
7. Kadencja Rzecznika trwa 1 rok szkolny.
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8. Funkcje¢ Rzecznika mozna sprawowac wielokrotnie.

Art. 20
Wspoldzialanie organow Szkoly i sposoby rozwiazywania spraw spornych

W ramach wiasciwego wspotdziatania organdéw Szkoty zapewnia si¢ biezaca wy-
miang informacji migdzy nimi o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decy-
zjach. Sytuacje konfliktowe winny by¢ rozpatrywane najpierw wewnatrz Szkoly w
oparciu o wlasne kompetencje 1 mozliwosci organdw Szkoty. Jezeli organ, ktory otrzy-
mat skarge lub wniosek nie jest wlasciwy do rozpatrzenia sprawy, przekazuje ja w ter-
minie do 7 dni organowi wtasciwemu z powiadomieniem o tym skarzacego lub wskazu-
je mu wlasciwy organ.

1. Dyrektor Szkoty jest przedstawicielem i przewodniczacym Rady Pedagogicznej, w
zwiazku z tym wykonuje jej uchwaty, o ile sa zgodne z prawem i ustawa:

a) wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o
tym fakcie organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

b) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow Rady Pedagogicznej, jezeli w
regulaminie je pominigto;

C) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet;

d) bezposrednio wspotpracuje z Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim;

e) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw nie-
pedagogicznych;

f) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a
rodzicem;

g) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie;

h) w swej dziatalno$ci kieruje si¢ zasada partnerstwa i obiektywizmu.
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IV. ORGANIZACJA SZKOLY

Art. 21
Zasady ogoélne

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
Szkoty. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy.

W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikdéw
Szkoty tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczba godzin przedmio-
tow 1 zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin przedmiotéw nadobowiazkowych, w
tym kot zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy.

Art. 22
Oddzial

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku ucza si¢ wszystkich przedmiotow obo-
wiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z programow dla danej klasy dopuszczo-
nych do uzytku szkolnego.

Liczba oddziatow uzalezniona jest od limitéw okreslonych przez organ prowadzacy.
Podziat oddziatéw na grupy dokonywany jest corocznie na zajgciach wymagajacych
specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa.

Podziat na grupy moze by¢ dokonywany w nastgpujacych przedmiotach:

a) jezyki obce w oddziatach liczacych nie mniej niz 24 ucznidw

b) technika biurowa, informatyka i inne przedmioty zawodowe, w tym zajgcia
praktyczne, celem umozliwienia efektywnej realizacji programoéw naucza-
nia w grupach 12-15 uczniéw

c) wychowania fizycznego w grupach liczacych nie mniej niz 12 uczniéw a
nie wigcej niz 30 ucznidéw, oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.

Przy podziale na grupy uwzglednia si¢ wysokos¢ srodkow finansowych posiada-
nych przez Szkotg oraz zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych pla-
noéw nauczania.

Art. 23
Organizacja zajeé

Organizacj¢ statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
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Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajgcia dydaktyczne i wychowawcze prowa-
dzone w systemie klasowo-lekcyjnym i obowiazkowe zajgcia pozalekcyjne organi-
zowane dla wszystkich uczniéw szkoty.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a zaje¢ praktycznych 60 minut.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np. nauczania jezykow
obcych, zaje¢ fakultatywnych, elementow informatyki, kot zainteresowan, ktore
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych
lub migdzyoddziatowych.

Art. 24
Praktyka zawodowa i zajecia praktyczne

Praktyczna nauka zawodu ucznidéw jest organizowana przez szkote.

Praktyczna nauka zawodu uczniow jest organizowana w formie zaj¢é praktycznych
I praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne organizowane sa dla uczniéw w celu opanowania przez nich
umiej¢tnosci zawodowych niezbednych dla podjecia pracy w danym zawodzie.
Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla uczniow w celu zastosowania i pogltebienia
zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.
Praktyki zawodowe uczniow moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkol-
nego, w tym roéwniez w okresie ferii letnich.

W przypadku organizowania praktyk w okresie lethim odpowiedniemu skroceniu
ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Dobowy wymiar zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dla uczniow do 16 lat
nie moze przekroczy¢ 6 godzin, a dla uczniow powyzej 16 lat - 8 godzin.
Praktyczna nauka zawodu moze moze odbywac si¢ w placoéwkach ksztatcenia usta-
wicznego, placowkach ksztalcenia praktycznego, warsztatach szkolnych, pracow-
niach szkolnych, szkolnych gospodarstwach pomocniczych, a takze w indywidual-
nych gospodarstwach rolnych.

Praktyczna nauka zawodu odbywac si¢ moze w wyzej wymienionych podmiotach
na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkota a tym podmiotem. Umowa powinna
okreslac:

a) nazwg i adres podmiotu przymujacego uczniow na praktyke

b) nazwe i adres szkoly kierujacej na praktyke

c) zawdd w ktorym prowadzona bedzie praktyka

d) nazwg i numer realizowanego programu nauczania w danym zawodzie
lub program praktyki

e) listg ucznidow odbywajacych praktyczna naukg zawodu

f)  termin rozpoczgcia i zakonczenia praktycznej nauki zawodu

g) prawa i obowiazki stron umowy

h)  sposob ponoszenia przez strony kosztow

i)  dodatkowe ustalenia stron umowy np. czas praktyki, dowdz uczniow.

Uczen ma obowiazek dostarczy¢ do sekretariatu szkoty w terminie do14 dni od za

konczenia praktyki zaswiadczenia o jej odbyciu wraz z ocenami.
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10. Szkota kierujaca ucznidow na praktyczna nauke zawodu:

a) nadzoruje realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu

b)  wspodlpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniow na praktyczna nauke
zawodu

C) zapewnia ubezpieczenia uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypad-
kow

d) akceptuje instruktorow i opiekunow praktyk lub wyznacza nauczyciela
macierzystej szkoty na opiekuna praktycznej nauki zawodu

11. Zajecia praktyczne odbywajace si¢ na terenie szkoty i na warszatach szkolnych
prowadza nauczyciele zgodnie z regulaminem praktyk i regulaminem warsztatow
szkolnych.

12. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu powinni posiada¢ kwalifikacje wymagane
dla nauczycieli, powinni posiada¢ przygotowanie pedagogiczne lub ukonczony kurs
pedagogiczny.

13. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub w indywidualnych gospodar-
stwach rolnych sa prowadzone pod kierunkiem opiekuna praktyk zawodowych, kto-
rymi moga by¢ pracodawcy, lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby
prowadzace indywidualne gospodarstwa rolne.

14. Dyrektor szkoty w klasach ksztalcenia zawodowego w zawodzie, dla ktorego pod-
stawa programowa przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, zwalnia z reali-
zacji tych zajg¢ ucznia, ktory przedtozy prawo jazdy odpowiedniej kategorii.

15. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumenta-
cji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”, a takze numer i kategori¢ posia-
danego przez ucznia prawa jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

16. Organy prowadzace szkoty, ktore organizuja praktyczna nauke zawodu poza szkota
zapewniaja Srodki finansowe umozliwiajace uczniom odbycie praktycznej nauki
zawodu.

Art. 25
Religia i etyka

1. Szkota organizuje w ramach zaje¢ dydaktycznych nauke religii lub etyki dla
uczniow, ktérych rodzice lub sami uczniowie wyrazaja takie zyczenie; po osiagnig-
ciu petnoletnosci o uczestnictwie w lekcjach religii lub etyki decyduja sami ucznio-
wie.

2. Ocena z religi lub etyki wliczana jest do $redniej ocen ze wszystkich przedmiotow
edukacyjnych.

3. Dla uczniéw nieuczestniczacych w lekcjach religii moga by¢ organizowane lekcje
etyki, jednak dla grupy ucznidw liczacej nie mniej niz 7 osob. Jezeli w szkole na
nauke religii lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7 0os6b organ prowadzacy szkoty moze
zorganizowac zajgcia nauki religii lub etyki w grupie migdzyszkolnej.

4. Uczniowie nieobjeci nauka religii lub etyki, ktorych rodzice §wiadomie z niej rezy-
gnuja, maja zapewniong opieke na terenie Szkotly, a jezeli zajgcia religii lub etyki
wypadaja na pierwszej lub ostatniej lekcji, zwalniani sa do domu.

Art. 26
Jezyk mniejszosci narodowej

1. Szkota organizuje w ramach zaje¢ dydaktycznych nauke jezyka mniejszosci naro-
dowej dla uczniow, ktorych rodzice ( prawni opiekunowie ) lub sami uczniowie
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wyrazaja takie zyczenie; po osiagnieciu petnoletnosci o uczestnictwie w lekcjach
decyduja sami uczniowie.
Uczestnictwo w zajeciach jest obowiazkowe po ztozeniu stosownej dokumentacji.

Art. 27
Biblioteka szkolna

Biblioteka czynna jest codziennie w godzinach pracy szkoty.
Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty biblioteczne :
a) ksiazki
b) czasopisma
) zbiory specjalne
d) materiaty opracowane przez nauczycieli
W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz posiadajacy kwalifikacje do
pracy w bibliotece szkolnej.
Nauczyciel bibliotekarz gromadzi zbiory zgodnie z profilem i potrzebami szkoty.
Gromadzenie jest planowe, systematyczne w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
nauczycielami i zainteresowaniami uczniow.
Dyrektor szkoty obowiazany jest zapewni¢ srodki na wtasciwe funkcjonowanie
biblioteki. Srodki finansowe moga tez pochodzié¢ od Rady Rodzicow, sponsorow,
darczyncow lub z innych Zrodet.
Biblioteka wyposazona jest w meble i sprz¢t pozwalajacy na realizacjg zadan
statutowych
7.  Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
a)  Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza:
- praca indywidualna z uczniem
- udzial nauczyciela bibliotekarza w realizacji programu dydaktycznego i
wychowawczego szkoty.
- systematyczne zapoznaje si¢ z oferta ksiggarn 1 antykwariatow
- udostgpniania zbiory uzytkownikom
- udziela informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych, zrodtowych
- poradnictwo w doborze literatury
- prowadzi rézne formy upowszechniania czytelnictwa
b) Prace organizacyjno - techniczne nauczyciela bibliotekarza:
- opracowanie rocznego planu pracy
- gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem szkoty
- ewidencja zbiorow bibliotecznych
- opracowywanie zbiorow
- skontrum
- prowadzenie dokumentacji bibliotecznej
- selekcja
- prowadzenie warsztatu informacyjnego
- opracowanie regulaminow
- doskonalenie warsztatu pracy
- konserwacja ksiggozbioru
c) Wspotpraca z uczniami
- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow
- poglebianie 1 wyrabianie u ucznidw nawyku czytania i samoksztatcenia
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- propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej

d) Wspotpraca z nauczycielami

- nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli

- pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych

- informuje nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow

- uczestniczy w organizacji imprez okoliczno$ciowych zgodnie z zapisem

w planie pracy szkoty

e) Wspotpraca z rodzicami

- pomoc w doborze literatury

- popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow

- informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa ucznidéw w zaleznosci od potrzeb
f)  Wspdlpraca z innymi bibliotekami

- wspolne organizowanie imprez czytelniczych

- wymiana wiedzy i1 doswiadczen

- wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne

- udzial w targach i kiermaszach

8. Nauczyciel bibliotekarz systematycznie uczestniczy w réoznych formach
doskonalenia zawodowego

Art. 28
Miedzyszkolna Bursa
1. Dla uczniéw uczacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania zostata zorgani-
zowana Migdzyszkolna Bursa.
2. Siedziba Bursy jest budynek mieszczacy si¢ przy ulicy Kosciuszki 55 w Prudni-
ku.
3. Dziatalno$¢ Bursy reguluje jej statut.

Art. 29
Bezpieczenstwo uczniow

. Nad bezpieczenstwem ucznidw czuwaja 1 sa odpowiedzialni nauczyciele Szkoty:

a) w czasie lekcji - nauczyciel prowadzacy lekcje,

b) w czasie przerw migdzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,

C) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zajgé w szkole i poza szkota — na-
uczyciel i ustalony opiekun.

Zasady, organizacj¢ 1 harmonogram dyzuréw w czasie przerw miedzy lekcjami
okresla dyrektor Szkoty.

. Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na dyzurze migdzylekcyjnym inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora Szkoty
Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania
opieki nad uczniami okresla odpowiedni regulamin (odrgbne przepisy).

Art. 30
Pomoc i opieka socjalna oraz zdrowotna

Szkota zapewnia opieke pielegniarska oraz okresowa opieke lekarska nad uczniem.
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Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw, pedagoga szkolnego lub wychowawcy, po
przeprowadzeniu wywiadu srodowiskowego przez pedagoga szkolnego, moze przy-
zna¢ uczniowi pomoc materialng zgodnie z zasadami okreslonymi w odpowiednim
regulaminie.

Art. 31
Wspoldzialanie z rodzicami

Szkota wspotdziata z poszczegodlnymi rodzicami w sprawach wychowania 1 ksztat-
cenia uczniow.

Rodzice uczniow maja prawo do zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dy-
daktyczno-wychowawczymi realizowanymi w klasie i w szkole.

Ponadto rodzice maja prawo do:

a) zapoznania z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promo-
wania uczniow.

b) informacji o propozycjach ocen semestralnych/rocznych, ktore zostana
przekazane poprzez dziennik elektroniczny lub korespondencje wycho-
wawcy z rodzicami na trzy tygodnie przed zakonczeniem semestral-
nych/rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

c) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce.

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztat-
cenia swych dzieci,

e) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

Rodzice maja obowiazek uczestniczenia w zebraniach klasowych organizowanych
przez wychowawcg klasy co najmniej dwa razy w semestrze.

. Rodzice maja obowiazek poinformowania wychowawcg klasy, a w przypadku jego

nieobecnosci pozostawi¢ informacje w sekretariacie szkoty o nieobecno$ci ucznia
trwajacej dluzej niz tydzien w terminie jednego dnia od zaistnienia tego faktu.

W okreslonych sprawach edukacyjno-wychowawczych Szkota podejmuje dziatania
w celu skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami) danego ucznia.

7. Rodzice maja prawo do korzystania z elektronicznego systemu kontroli frekwencji i

postgpdw w nauce na zasadach okreslonych w regulaminie wyzej wymienionego
systemu.
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V.NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Art. 32
Zasady zatrudniania

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktérych mowa w ust.1
okreslaja odrebne przepisy

Wszystkich pracownikow, o ktorych mowa w pkt. 1, zatrudnia i zwalnia dyrektor
Szkoty, kierujac si¢ przy tym:

a) odpowiednimi zasadami okre$lonymi odrebnymi przepisami
b) realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi Szkoty
C) biezaca ocena ich pracy i postawg etyczno-moralna,

Dyrektor Szkoly sporzadza zakres obowiazkéw dla pracownika zatrudnionego na
okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi zatacznik do odpowiedniej umowy o

prace.

Art. 33
Nauczyciele

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, a takze poszanowa-
niem godnosci osobistej ucznia.

1.

Nauczyciel prowadzi pracg edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza i jest odpowie-
dzialny za jako$¢ tej pracy oraz zapewnia bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizo-
wanych przez szkolg.

Prawa nauczycieli okreslaja inne przepisy, a w szczegdlnosci Karta Nauczyciela
i Kodeks Pracy.

Do podstawowych zadan i obowiazkow nauczyciela nalezy:

a) poinformowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych 1 rocz-
nych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. O kryteriach wymagan edukacyjnych uczniowie sa infor-
mowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu nie
pozniej niz do konca wrzesnia danego roku szkolnego. Fakt ten odnotowuja w
dzienniku lekcyjnym poprzez stosowny wpis.

b) udostepnianie uczniom i rodzicom ( prawnym opiekunom ) kryteriow wymagan
edukacyjnych prac pisemnych, opracowania testow, pytan do egzaminéw po-
prawkowych, klasyfikacyjnych 1 uwzglednianie ustalonych przez komisje
przedmiotowe poziméw wymagan.

C) zapewnienie prawidtowego przebiegu prowadzonego przez niego procesu edu-
kacyjnego i wychowawczego, w tym opracowanie odpowiedniego programu na-
uczania,

d) stosowanie roznorodnych form oceniania wedlug przyjetej skali i gromadzenie
dokumentacji osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.
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e) ujawnianie oceny uczniowi i rodzicom ( prawnym opiekunom ) oraz wskazanie
mozliwos$ci osiagnigécia lepszych efektow pracy.
f) w miare mozliwosci pomaganie uczniom w nadrabianiu brakow utrudniajacych
kontynuowanie nauki w semesrtze lub klasie programowo wyzszej.
g) wpisywanie i prowadzenie elektronicznego systemu kontroli frekwencji i poste-
pOW w nauce
h) wpisywanie za tematem lekcji symboli $ciezek edukacyjnych, ktérych oznacze-
nia sa nastgpujace:
a)  $ciezka ekologiczna — EEK
b)  S$ciezka europejska — EEU
C)  $ciezka czytelnicza i medialna — EC i M
d) Sciezka filozoficzna — EF
e) S$ciezka prozdrowotna — EPZ
f)  Sciezka regionalna — ER
g) sSciezka wychowanie do zycia w rodzine - EW
1) na trzy tygodnie przed klasyfikacja semestralna / koncoworoczna wpisywanie
propozycji ocen ze swojego przedmiotu do dziennika elektronicznego.
J) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw szkoty
K) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i
zainteresowan,
[) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie
b dbanie o pomoce dydaktyczne i pomoce szkolne
m) doskonalenie swoich umiejgtnosci dydaktycznych i poziomu wiedzy meryto-
rycznej.
n) realizacja dodatkowej godziny zgodnie z Art. 42 Karty Nauczyciela.

4. Na wniosek ucznia, rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia wysta-
wiong oceng w dogodnym dla obu stron terminie, w formie bezposredniej lub tele-
fonicznej rozmowy 1 w trakcie zebran ogélnoszkolnych.

5. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych
tworza zespoly przedmiotowe:

a) praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany na wniosek cztonkow ze-
spotu przedmiotowego przez dyrektora Szkoty przewodniczacy zespotu
b) cele zespotu przedmiotowego obejmuja:
— zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programu nauczania,
— wspolne opracowanie szczegdtowych kryteribw oceniania uczniow
oraz sposobow badania wynikow nauczania,
— organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
— Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych 1 w
uzupelnieniu ich wyposazenia
— wspdlne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, inno-
wacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania

6. Zespot przedmiotowy zobowiazany jest do dokumentowania swej pracy i sktadania
z niej okresowych sprawozdan na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
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7. Nauczyciele uczestnicza w pracach zespotu tworzonego przez dyrektora dla
uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno-
Sciami w uczeniu si¢:

a) praca zespotu kieruje koordynator wyznaczony przez dyrektora szkotly. Rolg
ta petni wychowawca klasy.
b) zadania zespotu obejmuja:
— ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno
— pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
— ustalanie zalecanych form, sposobdéw i okresu udzielania uczniom
pomocy psychologiczno — pedagogicznej z uwzglednieniem indy-
widualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie
poradni psychologiczno — pedagogicznej takze z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu lub opini
C) spotkania zespotu zwoluje osoba koordynujaca pracg zespotu
d) w spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢ rodzice a takze:
— na wniosek dyrektora szkoly - przedstawiciel poradni psycholo-
giczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
— na wniosek rodzica ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista.

8. Zespot zobowiazany jest do dokumentowania swej pracy oraz zatozenia dla po-
szczegllnych uczniow:

a) karty indywidualnych potrzeb ucznia,
b) planu dziatan wspierajacych.

9. Zespotly utworzone dla uczniow majacych jednorodne indywidualne potrzeby roz-
wojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne opacowuja wspolny plan
dziatan wspierajacych dla uczniow.

10. Zespo6t dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej
udzielonej uczniowi.

Art. 34
Wychowawca oddzialu / klasy

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat/klas¢ opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale- wychowawcy. Dla zapewnienia ciagto$ci wy-
chowaweczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest, by wychowawca opiekowat si¢ tymi sa-
mymi uczniami przez caty cykl ksztalcenia,

Wychowawca petni swa funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy/oddziatu do
chwili ukonczenia przez uczniéw nauki w tej klasie, chyba ze Rada Rodzicow ztozy
uzasadniony wniosek do dyrektora Szkoty o zmiang wychowawcy lub sam nauczyciel
whniesie stosowna prosbe o zmiang.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia
sig oraz przygotowania ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

C) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w ze-
spole uczniow.
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d) informuje dyrektora szkoty o nierealizowaniu obowiazku nauki przez
ucznia, ktory nie ukonczyt 18 lat i opuscit bez usprawiedliwienia conajm-
niej 50% zrealizowanych godzin lekcyjnych w ciagu miesiaca w terminie 7
dni od dnia zaistnienia tego faktu.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt 1:

a) otacza indywidualna opicka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami (opiekunami) roz-
ne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski, ustala tre$¢ 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dys-
pozycji wychowawcy wynikajace z Programu Wychowawczego Szkoty,

C) wspdldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogoét uczniow, a takze
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno
uczniéw szczegodlnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudno$ciami i niepo-
wodzeniami edukacyjnymi),

d) utrzymuje zgodnie z art.31 kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania
potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, wspotdziata z rodzicami w
celu udzielenia im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci i
otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach, wiaczenia ich w
sprawy zycia klasy i szkoty,

e) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym oraz innym specjalista $wiadczacym
kwalifikowana pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci, a takze potrzeb
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien ucznia.

f) prowadzi zapisy w elektronicznym systemie kontroli frekwencji i poste-
pOW w nauce.

g) prowadzi teczke z dokumentacja: KIP, IPET i PDW.

h) kieruje jako koordynator praca zespolu w ramach zaj¢é korekcyjno - kom-
pensacyjnych.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oce-
niania zachowania i zaj¢¢ edukacyjnych. Fakt ten zostaje po$wiadczony przez ro-
dzicow podpisem w tabeli sporzadzonej przez wychowawce.

4. Wychowawca na trzy tygodnie przed klasyfikacja semestralng / koncoworoczna
informuje rodzicow ( prawnych opiekunéw ) o propozycjach ocen z poszczegdl-
nych przedmiotow.

5. Wychowawca prowadzi konieczna  dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej oddziatu, tj. dziennik, arkusze ocen, indeksy, Swiadectwa szkolne 1
o$wiadczenie rodzicOw o zapoznaniu si¢ z kryteriami oceniania zaj¢¢ edukacyjnych
I zachowania.

6. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, wychowawca klasy raz na tydzien uzupel-
nia wpisy jego lekcji w dzienniku lekcyjnym.

Art. 35
Pedagog szkolny
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Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom (opiekunom prawnym) oraz na-
uczycielom pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Pomocy, o ktorej mowa w pktl, udziela pedagog szkolny.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

)
K)
1)
b

rozpoznaniu i diagnozowaniu srodowiska ucznia,

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i mozliwosci ich zaspokajania,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych ucznia,
wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolno$ciami,

organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno —pedagogicznej,
podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z
Programu Wychowawczego Szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakre-
sie,

wspieraniu uczniow metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kie-
runku dalszego ksztatcenia, zawodu oraz udzielaniu informacji w tym za-
kresie

wspieraniu dziatan nauczycieli i rodzicow wyrdwnujacych szanse eduka-
cyjne ucznia

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom
wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow (opiekundéw) w rozwiazywaniu proble-
moéw wychowawczych

pomocy W rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli i rodzi-
coOw,

podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych

prowadzeniu elektronicznego systemu kontroli frekwencji 1 postgpow w
nauce

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana w formie:

=

a)
b)

c)

zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniow,
porad dla uczniéw
porad, konsultacji 1 warsztatow dla nauczycieli, uczniow i rodzicow.

Art. 36
Nauczyciele — rézne

Kazdy nauczyciel zatrudniony w Szkole jest cztonkiem Rady Pedagogicznej.

Nauczyciele religii zatrudnieni sa w Szkole na wniosek odpowiednich wtadz ko-

Scielnych.

Szkota moze przyjmowac studentéw szkdt wyzszych w celu odbycia przez nich
praktyk pedagogicznych. dyrektor szkoty przyjmujac praktykantow, przydziela im
wlasciwego opiekuna sposrod nauczycieli szkoty.
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VI. WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIA (WO)
Art. 37

Wewngtrzny system oceniania opiera si¢ na podstawie art.22, ust.2, pkt. 4 Ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty Dz. U. Nr 67 z 1996 r. z pdzniejszymi
zmianami oraz Rozporzadzenia MENiIS z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzenia
egzamindow sprawdzianow w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 199, poz. 2046) z
pozniejszymi zmianami.

Szkolny system oceniania opracowata Rada Pedagogiczna Zespotu Szkol Rolni-
czych w Prudniku po konsultacji z uczniami i rodzicami.

Zadaniem WSO jest diagnozowanie, ocenianie, informowanie uczniow i rodzicow
0 wynikach, motywowanie do pracy, upowszechnianie osiagni¢¢ uczniéw, dobiera-
nie narzedzi ewaluacji do podejmowanych decyzji dydaktycznych.

Dominujaca zasada jest jasno$¢ i1 przejrzystos¢ kryteriow wymagan stawianych
uczniom przez nauczycieli na poszczegolne stopnie oceny szkolnej we wszystkich
przedmiotach, dostepnosé uczniow i rodzicow (opiekunoéw) do informacji o poste-
pach, systematycznos$¢ oceniania wynikow uczenia si¢ i ich analiza z uczniami, po-
rada i pomoc w razie trudnosci i ukierunkowanie do poglebiania wiedzy dla
ucznidow uzdolnionych, obiektywizm, mozliwo$¢ samooceny uczniow.
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VII ZASADY SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
Art. 38

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Po kazdym semestrze nastepuje klasyfika-
cja/promocja. Pierwszy semestr trwa od 1 wrzesnia do 30 stycznia. Drugi od 31
stycznia do zakonczenia roku szkolnego.

Przyjmuje si¢ nastgpujaca skalg ocen:

— stopien celujacy - 6

— stopien bardzo dobry - 5
— stopien dobry - 4

— stopien dostateczny - 3

— stopien dopuszczajacy - 2
— stopien niedostateczny — 1

Taka sama skalg ocen stosuje si¢ w przypadku ocen czastkowych. Dopuszcza sig

stosowanie znaku ,,+” przy ocenie czastkowej, oznaczajacego opanowanie catosci mate-
rialu wymaganego na dana oceng 1 50% wymagan z oceny wyzszej. Liczba ocen z da-
nego przedmiotu réwna jest dwukrotnosci tygodniowego wymiaru godzin tego przed-
miotu. Liczba uzyskanych ocen nie moze by¢ jednak mniejsza niz trzy. Stosuje si¢ row-
niez znaki ,,nb” — oznaczajace nieobecnos¢, ,,np” — nieprzygotowanie, ,,+” — aktywnos¢,
,» N¢” — nie ¢wiczacy, ,,bz” — bez zadania, ,,zr” — zwolnienie od rodzicow, ,,z1” — zwol-
nienie lekarskie, ,,u” — usprawiedliwiony,”sp” — spdznienie, ,,zw” — zwolniony, ,,nk” —
nieklasyfikowany/na, ,,nu” — nie uszczgszczata, ,,0b.” — obecny/na.

3.

4.

Sprawdziany pisemne sa zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
W ciagu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy sprawdziany pi-
semne, a w ciagu dnia tylko jeden .

Nauczyciel planujacy przeprowadzenie sprawdzianu odnotowuje ten fakt w dzien-
niku z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o ile nie zaplanowano juz w da-
nym tygodniu 3 sprawdzianow. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela w_dniu
sprawdzianu termin pracy klasowej nalezy ponownie uzgodni¢ z klasa (przy czym
nie obowiazuje jednotygodniowe wyprzedzenie). Nauczyciel przed kazdym spraw-
dzianem podaje uczniom kryteria oceny. Na koncu semestru (roku szkolnego) nie
przewiduje sie sprawdzianu koncowego (zaliczeniowego). Kontrola i ocena prac pi-
semnych nastepuje w ciagu dwoch tygodni od dnia napisania pracy. W przypadku
niedotrzymania terminu oddania prac przez nauczyciela oceny niedostateczne nie
zostang wpisane do dziennika. Uczen ma mozliwos$¢ zaliczenia partii materialu ob-
jetej sprawdzianem w terminie do dwoch tygodni.Oceny za prace pisemne wpisy-
wane s3 do dziennika w kolorze czerwonym. Sprawdzone i ocenione prace pisemne
uczniowie otrzymuja do wgladu na lekcji. Rodzice uczniéw (prawni opiekunowie)
maja prawo wgladu do prac na zasadach okres§lonych przez nauczycieli poszczegdl-
nych przedmiotéw. Uczen ma obowiazek napisa¢ wszystkie prace pisemne z danego
przedmiotu. W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji, na ktorej pisane byly prace
kontrolne, uczen ma obowiazek zaliczy¢ material w terminie do dwoch tygodni, w
formie uzgodnionej z nauczycielem. Uczen ma prawo 1 raz poprawi¢ ocene niedo-
stateczna oraz wyzsza z pracy pisemnej w terminie i formie uzgodnionej z nauczy-
cielem. Ocena uzyskana podczas poprawy jest odnotowywana w dzienniku obok
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poprawionej, przy czym obydwie brane sa pod uwage przy ustaleniu oceny seme-

stralnej. Prace pisane niesamodzielnie (,.$ciaganie’) beda ocenione negatywnie.

5. W Kklasach pierwszych na poczatku roku szkolnego stosuje si¢ dwutygodniowy
okres ,,ochronny”’(nie stawianie ocen niedostatecznych).

6. Najpdzniej na tydzien przed klasyfikacja (srédroczna i koncoworoczna) nalezy za-
konczy¢ przeprowadzanie prac klasowych.

7. Na tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego nalezy zakonczy¢ odpytywanie
uczniéw z catosci materiatu.

8. Uczniowie klas technikum w trakcie roku szkolnego na tydzien przed wyznaczonym
terminem egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe sa zwolnieni z od-
pytywania i prac pisemnych.

9. Uczen zmieniajacy szkotg lub profil klasy ma obowiazek przystapi¢ w ciagu miesiaca
od przeniesienia do egzaminu klasyfikacyjnego z réznic programowych

10. Uczen, ktory uzyskal na semestr ocen¢ niedostateczna ma obowiazek w terminie
jednego miesiaca od zakonczenia semestru, ,,zaliczy¢” ta parti¢ materialu w formie
uzgodnionej z nauczycielem.

11. Wymagania na stopnie oceny szkolnej

a) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

posiada wiedz¢ i umiejgtnosci wykraczajace poza ramy obowiazuja-
cego programu nauczania w danej klasie , samodzielnie 1 tworczo
rozwija swoje wilasne uzdolnienia,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwiazywaniu
zadan teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania w danej
klasie,

proponuje rozwiazania nietypowe lub rozwiazuje problemy (zadania)
wykraczajace poza obowiazujacy program lub

wykazuje szczegbdlne zainteresowania okre$lona dziedzing wiedzy i
osigga sukcesy w olimpiadach przedmiotowych, konkursach zawo-
dowych i innych formach rywalizacji migdzyszkolnej, kwalifikujac
si¢ do finatow na szczeblu (co najmniej) wojewddzkim.

b) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat pelny zakres wiadomos$ci wynikajacy z programu naucza-
nia przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ wiedza, samodzielnie rozwiazuje zalozone
problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi ja zastosowaé do rozwia-
zywania zadan w nowych sytuacjach,

precyzyjnie 1 sprawnie postuguje si¢ terminologia naukowa.

c) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowat petny zakres wiadomosci 1 umiejgtnosci wynikajacy z pro-
gramu nauczania w danej klasie, w wypowiedziach popetnia drobne
bledy jezykowe

potrafi zdobyte wiadomosci wykorzysta¢ do samodzielnego rozwia-
zywania zadan teoretycznych lub praktycznych o wyzszym stopniu
trudnosci,

nie popeinia bledéw w podstawowej terminologii,

d) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

zna tre$¢ na stopien dopuszczajacy, a ponadto:
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— rozumie podstawowe prawa, zjawiska, pojecia niezbedne w dalszej
edukacji

— rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

e) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal wiadomosci i umiejetno$ci niezbedne w dalszej edukacii,

— potrafi, takze przy pomocy nauczyciela, rozwiaza¢ proste zadania
teoretyczne lub praktyczne.

f) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

— nie opanowatl wiadomosci 1 umiejgtnosci na poziomie osiagni¢¢ ko-
niecznych, a braki uniemozliwiaja przyswojenie tre§ci programo-
wych danego przedmiotu,

— nie jest w stanie rozwiaza¢ zadania o elementarnym stopniu trudno-
Sci.

Art. 39
Klasyfikowanie

W ciagu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniow w dwoch termi-
nach

a) $rodroczne — za | okres co najmniej 3 dni przed 30 stycznia, a w przypadku
gdy 30 styczen wypada w okresie feryjnym wowczas co najmniej 7 dni
przed feriami.

b) koncoworoczne — 3 dni przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych

Biezace i $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug
skali okreslonej w Art. 38 pkt.2.

Szczegdtowe warunki i sposob ustalania §rodrocznej i rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z danego modutu okresla Art. 38 pkt10 i Art. 40.

Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ eduka-
cyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg skali okreslonej w WSO oraz oceny zachowa-
nia.

Klasyfikowanie koncoworoczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym pla-
nie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wg skali
okreslonej w WSO.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia eduka-
cyjne, oceng zachowania — wychowaweca klasy. Nauczyciele i wychowawcy przed-
stawiaja oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej, ktdra nastgpnie
zatwierdza taczne wyniki klasytikacji uczniow.

Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania wystawiona zgodnie z ustalonym WSO,
nie moga by¢ uchylone lub zmienione decyzja administracyjna.

Oceng klasyfikacyjna z praktyk zawodowych ustala osoba wskazana przez dyrekto-
ra szkoly w porozumieniu z osobami prowadzacymi praktyki zawodowe.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne nie moga by¢ ustalone jako
$rednia arytmetyczna ocen czastkowych.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Uczen jest klasyfikowany jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotow i zajec
obowiazkowych z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z za-
je¢ wychowania fizycznego i technik samoobrony. Decyzje o zwolnieniu ucznia z
zaje¢ wychowania fizycznego i technik samoobrony podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycz-
nego i technik samoobrony w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny kla-
syfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

Art. 40
Forma egzaminu klasyfikacyjnego.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajeciaw szkolnym planie nauczania.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny $rodroczny przeprowadza si¢ do konca marca w terminie
uzgodnionym z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny koncowo roczny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczhych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfika-
cyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym termi-
nie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spelniajacy obowigzek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkola, zmieniajacy typ szkoty i profil klasy.
Uczen nie klasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw ma prawo do egzaminu
klasyfikacyjnego. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawie-
dliwionej nieobecno$ci na zajgciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania lub na prosbeg jego ro-
dzicow (prawnych opiekunow), rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny w przypadku gdy uczen wyrdznia si¢ znaczacym zaangazowaniem W
dziatalnos$ci na rzecz szkoty — pracg w samorzadzie klasowym, szkolnym, udziatem
w akademiach szkolnych i pozaszkolnych, w konkursach. Przejawia zainteresowa-
nie i osiaga dobre wyniki w innej grupie przedmiotow.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w
terminie uzgodnionym z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami), sktada-
jaca si¢ nauczyciela przedmiotu i nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych. Zgodg na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego wyraza dy-
rektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej. Podanie o egzamin klasyfi-
kacyjny uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja na konferencjg klasyfika-
cyjna.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwoch czgsci: pisemnej i ustnej.W pierwszej
uczen przystepuje do czegsci pisemnej egzaminu. Losuje jeden z minimum trzech ze-
stawOw pytan obejmujacych zaliczany material. Nastgpnie udziela odpowiedzi przy
stoliku w wyznaczonym miejscu sali. Po zakonczeniu tej czesci egzaminu i oddaniu
pracy egzaminatorowi uczen przystepuje do czgsci ustnej. Powtornie losuje jeden
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zestaw pytan 1 udziela odpowiedzi w przewidzianym czasie na t¢ cz¢s¢ egzaminu.
Po udzieleniu odpowiedzi uczen opuszcza salg. W tym czasie egzaminator dokonuje
oceny pracy pisemnej i ustnej i po konsultacji z komisja proponuje oceng z egzami-
nu. Uczen zostaje ponownie poproszony do sali, gdzie zostaje poinformowany o
wyniku egzaminu.

Czas trwania egzaminu pisemnego okresla specyfika przedmiotu i przedmiotowe
kryteria oceniania. Czas trwania egzaminu pisemnego wynosi 45 minut a ustnego 15
minut.

Uczen ma prawo okresli¢ stopien wymagan edukacyjnych obejmujacych pytania
egzaminacyjne.

Wynik egzaminu klasyfikacyjnego zalezy od ocen uzyskanych w czegSci pisemnej i
ustnej. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, techniki biurowej, wychowania fi-
zycznego powinien mie¢ formg ¢wiczen praktycznych .

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét , ktory bedzie przechowywany
wraz z arkuszem ocen ucznia.

Zestawy pytan przygotowuje nauczyciel danego przedmiotu i sktada je u dyrektora
najp6zniej trzy dni przed terminem egzaminu.

Art. 41
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku koncowej/semestralnej (dotyczy Szkoty Policealnej) klasy-
fikacji uzyskal jedna oceng niedostateczna, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z
zastrzezeniem pkt 2. Obowiazuje go zlozenie pisemnego wniosku (nie dotyczy
uczniow klas programowo najwyzszych).

Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy z dwoch zajeé
edukacyjnych w przypadkach uzasadnionych, takich jak:

a) dhugotrwata choroba ucznia udokumentowana zaswiadczeniem lekarskim
b) trudna sytuacja rodzinna
c) nadzwyczajne zdarzenia losowe

Uczen skfada podanie o egzamin poprawkowy z zaznaczeniem stopnia wymagan
edukacyjnych na posiedzenie klasyfikacyjne rady pedagogicznej. Informacje o ter-
minie zdawania egzaminu uczen otrzymuje najpdzniej w ostatnim dniu nauki w
szkole w danym roku szkolnym.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zajec¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

6.

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji,

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, Dz. U. nr 41/99 § 15 moze by¢ zwol-
niony z udzialu w pracy komisji na wlasna prosbg lub w innych, szczegélnie uza-
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sadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozu-
mieniu z dyrektorem tej szkoty.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej (zasady przeprowadze-
nia egzaminu poprawkowego, jak przy egzaminie klasyfikacyjnym). Czas trwania
egzaminu pisemnego wynosi 45 minut, a ustnego 15 minut

Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania praktyczne) proponuje i przygotowuje
egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty. Pytania egzaminacyjne zawieraja tresci
nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagan edukacyjnych dla danego
etapu ksztalcenia, egzaminator sktada zestawy pytan najpdzniej trzy dni przed wy-
znaczonym terminem egzaminu u dyrektora szkoty. Egzaminator przygotowuje o
dwa zestawy pytan wigcej niz liczba zdajacych.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokoét zawierajacy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oce-
n¢ ustalona przez komisj¢. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre-
slonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

Art. 42
Promowanie

Uczen Szkoty Policealnej promowany jest po kazdym semestrze.

Uczen moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacjnego otrzymaé promocje do
klasy programowo wyzszej (semestru programowo wyzszego) w przypadku, gdy nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacjnych, pod
warunkiem, Ze te zajgcia sa, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

Uczen konczy szkotg jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Absolwenci technikow 1 Szkoty Policealnej Nr 2 moga uzyskac tytut technika przy-
stgpujac do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe .przed Okrggowa
Komisja Egzaminacyjna.

Absolwenci Zasadniczej Szkoly Zawodowej Nr 2 moga uzyskaé tytul zawodowy
przystepujac do egzaminu zawodowego przed Okrggowa Komisja Egzaminacyjna.
Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

Absolwent szkoly $redniej przystepujacy bezposrednio po ukonczeniu szkoty do
egzaminu maturalnego, dojrzatosci, otrzymuje — w przypadku ztozenia tego egza-
minu — $wiadectwo dojrzatosci, a w przypadku niezlozenia egzaminu dojrzatosci
swiadectwo ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowiazujacych za-
j&¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oce-
ng z zachowania otrzymuje $§wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia
szkoly z wyrdznieniem.

Absolwent szkoty $redniej, dajacej wyksztatcenie ogdlne Srednie, ktory uzyskal z
egzaminu dojrzaloéci $rednia ocen co najmniej 4,6 oraz $rednig ocen co najmniej
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4,75 z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na $wiadectwie maturalnym, otrzymuje
$wiadectwo dojrzatosci stwierdzajace ukonczenie szkoty z wyrdznieniem.

10. Absolwent technikum i1 Szkoty Policealnej, ktory zdal egzamin z przygotowania
zawodowego otrzymuje dyplom uzyskania tytulu zawodowego.

Art. 43
Szczegoélowe kryteria oceniania zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, na-
uczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzy-
cia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty

Zgodnie z rozporzadzeniem MENiS z dnia 7 wrzes$nia 2004 roku (Dz. U. 199,
poz. 2046 z pdzniejszymi zmianami) w rozdz. IV pkt 2 wprowadza si¢ zapisy nastepu-
jacej tresci:

1. Oceng z zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali: wzorowe, bardzo dobre,

dobre, poprawne, niecodpowiednie i naganne oraz ustala si¢ nastgpujace kryteria

ocen z zachowania jak w punkcie 4.

W Szkole Policealnej zachowania ucznia nie ocenia sig.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng w sposob okreslony w Art. 40 w pkt 4.

4. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen zachowania:

no

a)  Zachowanie wzorowe moze otrzymac uczen, ktory:

— przestrzega zasad wlasciwego zachowania na uroczystosciach szkol-
nych oraz ubiera si¢ w stroj galowy, jest przyktadem dla innych,

— dba o pigkno mowy ojczystej doceniajac jej role w ksztaltowaniu
Swiadomosci narodowej a takze stosunkow interpersonalnych,

— wzorowo spelnia wymagania szkolne wynikajace ze statutu szkoty i
obowigzkow

— zapisanych w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania Zespotu Szkot
Rolniczych w Prudniku

— ma wzorowa frekwencj¢, nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwio-
nych, nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne (dopuszczalnie 3 spdznienia
W semestrze),

— dba o honor i tradycje szkoty, godnie reprezentuje ja w srodowisku,

— rozwija wlasne zainteresowania, osiaga sukcesy w konkursach, olim-
piadach przedmiotowych, zawodach sportowych,

— bierze udziat w organizacji apeli szkolnych,

— inspiruje i angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty i sSrodowiska,

— wyrdznia sig kultura osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty
i uczniow, nie ma zadnych uwag negatywnych,

— przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej, nie ulega ne-
gatywnym wpltywom kolegow i kolezanek alkohol, papierosy, narko-
tyki), nie wchodzi w konflikt z prawem,
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— jest tolerancyjny wobec przekonan innych ludzi, ale nie jest obojetny

na zle zachowanie jak: niszczenie mienia spotecznego, klamstwa,
zngcania si¢ fizyczne lub psychiczne nad stabszymi.

Zachowanie bardzo dobre moze otrzymac uczen, ktory:

spelnia wszystkie wymagania szkolne wynikajace ze statutu szkoty i
obowiazkow ucznia, zapisanych w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania Zespotu Szko6t Rolniczych w Prudniku,

systematycznie uczeszcza do szkoty 1 usprawiedliwia wszystkie nie-
obecnosci zgodnie z wymaganiami wychowawcy, nie spdznia si¢ na
zajecia,

w semestrze ma nie wigcej niz 2 godziny nieusprawiedliwione i nie
wigcej niz 3 spdznienia,

dba o honor i tradycje szkoty, godnie reprezentuje ja w srodowisku,
docenia warto$¢ jezyka ojczystego, stosuje jego reguly w zyciu
szkolnym

i pozaszkolnym,

przestrzega zasad wlasciwego zachowania na uroczystosciach szkol-
nych oraz ubiera si¢ w stroj galowy,

rozwija wlasne zainteresowania uczestniczac w konkursach, olimpia-
dach przedmiotowych i zawodach sportowych,

wykazuje inicjatywg w pracy na rzecz klasy, szkoly i $rodowiska,
petni funkcje spoteczne w samorzadzie klasowym lub szkolnym, bie-
rze czynny udzial w apelach szkolnych,

wyroznia si¢ kultura osobista wobec pracownikow szkoty 1 ucznidow,
okazuje szacunek innym osobom,

stara si¢ unika¢ konfliktow,

nie ma uwag negatywnych,

Zachowanie dobre moze otrzymac uczen, ktory:

systematycznie uczestniczy w zajgciach szkolnych, a nieobecnosci
usprawiedliwia w wyznaczonych terminach (ma nie wigcej niz 7 go-
dzin nieusprawiedliwionych w semestrze i nie wigcej niz 5 spoznien),
sprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym, nie uzywa wulgary-
Zmow,

przestrzega zasad zachowania, takze podczas uroczystosci szkolnych,
nie lekcewazy sztandaru szkolnego,

jest kolezenski, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole, dba o wyglad
zewngtrzny,

nie ulega natogom, stosuje w praktyce zasady asertywnosci,

chetnie pracuje spotecznie na rzecz klasy 1 szkoty,

umigjegtnie wykorzystuje czas wolny od nauki na rozwijanie swoich
zainteresowan w szkole 1 poza nia,

szanuje swoich rowiesnikow 1 pracownikow szkoty, dba o mienie
szkolne.

Zachowanie poprawne moze otrzymacé uczen, ktory:
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wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych,

systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych, usprawiedliwia w
terminie nieobecnos$ci, nie spoznia si¢ na zajgcia lekcyjne, posiada
nieliczne uwagi odnotowane w dzienniku lekcyjnym ( w semestrze
ma nie wigcej niz 15 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych oraz
nie wigcej niz 10 spdznien),

wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow wobec spotecznosci kla-
Sowej,

kulturalnie zachowuje si¢ w szkole, dba o wyglad zewngtrzny, nie
uzywa wulgarnych stéw, szanuje mienie szkolne i spoleczne,

zna 1 stosuje zasady zachowania w czasie waznych uroczystosci
szkolnych

1 sSrodowiskowych,

nie uczestniczy w konfliktach i bojkach,

nie ulega natogom (papierosy, alkohol, srodki odurzajace),

jest osoba mato aktywna w klasie.

Zachowanie nieodpowiednie moze otrzymac uczen, ktory:

nie wywiazuje si¢ z obowiazkéw ucznia wynikajacych ze statutu i
WSO w ZSR,

czesto opuszcza zajecia lekcyjne i spdznia sig, przez co osiaga nieza-
dowalajace wyniki w nauce, nie usprawiedliwia w terminie nieobec-
nosci, posiada uwagi odnotowane w dzienniku (w semestrze ma nie
wigcej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych),

nie przestrzega zasad wlasciwego zachowania na uroczystosciach i
imprezach organizowanych przez szkotg,

ulega nalogom (papierosy, alkohol, narkotyki), nie potrafi przyjac
postawy asertywnej, przebywajac w $rodowisku osob zagrozonym
spotecznym niedostosowaniem,

uzywa niecenzuralnych stow, nie zwraca uwagi na swoj wyglad ze-
wnetrzny,

niszczy mienie szkoly, nie poczuwa si¢ do odpowiedzialnosci 1 na-
prawy szkody,

ma lekcewazacy stosunek do kolegow i1 pracownikow szkoty,
dzialania wychowawcze ze strony szkoly i rodzicéw nie przynosza
rezultaty.

g) Zachowanie naganne moze otrzymacé uczen, ktory:

nie wywiazuje si¢ z podstawowych obowiazkéw ucznia, razaco
uchybia wszystkim wymaganiom szkolnym,

nagminnie opuszcza zajgcia lekcyjne, czgsto spoznia sig, posiada du-
za 1lo$¢ (powyzej 20) nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych oraz
liczne uwagi dotyczace zachowania,

z premedytacja dezorganizuje przebieg uroczystosci i imprez organi-
zowanych przez szkote,

niszczy mienie szkolne i nie poczuwa si¢ do naprawy szkody,
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— prowokuje i wdaje si¢ w bojki, jest przyczyna konfliktow, nagminnie
uzywa okreslen wulgarnych i stow niecenzuralnych,

— ulega nalogom (alkohol, papierosy, narkotyki) i namawia do tego in-
nych,

— okazuje brak szacunku do innych oséb, poprzez zn¢canie si¢ fizycz-
ne lub psychiczne nad stabszymi, stosowanie szantazu, wyludzanie
lub zastraszanie,

— jest notowany przez policje i sad za tamanie prawa,

— dziatania wychowawcze ze strony szkoty, rodziny i instytucji nie
przynosza rezultatow.

W Szkole Policealnej zachowania ucznia nie ocenia si¢.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co naj-
mniej dwa razy z rzgdu ustalono naganng roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.
Uchwata RP moze zosta¢ podjeta w oparciu o:

a) pisemna opini¢ Samorzadu Szkolnego

b) pisemne uzasadnienie wychowawcy klasy dotyczace wystawionej oceny

C) pisemna informacj¢ pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy o dziata-

niach podjetych na rzecz poprawy zaistniatej sytuacji.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia przez wychowawcg klasy
u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednic¢
wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub
opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.
Srodroczng i roczng ocene ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug na-
stepujacej skali :
a) wzorowe
b) bardzo dobre
c) dobre
d) poprawne
e) nieodpowiednie
f) naganne
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala si¢ roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscia gloséw ; w
przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Art. 44
Procedury odwolawcze

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy stwierdza, ze przy wystawia-
niu oceny semestralnej lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny z zachowania
nastapilo naruszenie przepis6w niniejszego regulaminu lub innych przepiso6w prawa,
a w szczegoOlnosci, jezeli nie przestrzegano kryteriow wystawiania poszczegolnych
ocen, moze wnie§¢ w formie pisemnej odwolanie do dyrektora szkoty w terminie
do7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, a 5 dni po przeprowadzeniu egzaminu
poprawkowego. Odwotanie musi zawiera¢ szczegdélowo przedstawione, konkretne
zarzuty oraz wskaza¢ oceng, jaka zdaniem odwolujacego si¢ powinna by¢ wysta-
wiona.
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2. W przypadku wptynigcia odwotania dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie
wyjasniajace w ciagu 14 dni roboczych. jezeli w wyniku post¢gpowania wyjasniaja-
cego stwierdzona zostanie niezgodnos$¢ z przepisami prawa dotyczacymi trybu usta-
lania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ eduka-
cyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia w
formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna (semestralng) oceng klasyfika-
cyjna z danych zaje¢ edukacyjnych

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, dyrektor ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zachowania w drodze gltosowania zwykla
wigkszoscia gltosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt 2a, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzi-
cami (prawnymi opiekunamiy).
4. W sktad komisji wchodza:
a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ eduka-
cyjnych:
— dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
— nauczyciel prowadzacy dane zajacia edukacyjne,
— dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowa-
dzacych takie same zajecia edukacyjne.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

— wychowawca klasy

— wskazany przez dyrektora, nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyj-
ne
w danej klasie,

— pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

— psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole

— przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

— przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Ustalone przez komisj¢ oceny, o ktorych mowa w pkt 2 nie moga by¢ nizsza od
ustalonej oceny wczesniej. Ocena wystawiona przez komisje jest ostateczna, z wy-
jatkiem oceny niedostatecznej rocznej (semestralnej ) oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych, ktéra moze zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z
zastrzezeniem art. 41 pkt 2.

6. W przypadku wptynigcia wniosku wychowawcy klasy o skresleniu ucznia z listy
ucznidéw, ma on prawo w ciagu 14 dni wgladu do dokumentacji i wypowiedzenia si¢
w przedmiotowej sprawie. Po podjeciu uchwaly przez Rade Pedagogiczna w wyzej
wymienionej sprawie, uczniowi przystluguje w ciagu 14 dni prawo wypowiedzenia
si¢ w tej kwestii.
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VII. ZASADY MOTYWOWANIA UCZNIOW DO NAUKI

Art. 45

. Uczniowie, ktorzy uzyskuja najwyzsza Srednia ocen na koniec roku szkolnego w
danym typie szkoty oraz wzorowa oceng zachowania sa typowani przez szkolny sa-
morzad uczniowski i rade pedagogiczna do Stypendium Prezesa Rady Ministrow.

. Uczniowie, ktorzy uzyskuja srednia ocen na koniec roku szkolnego co najmniej 4,75 i
ocen¢ zachowania co najmniej bardzo dobra, otrzymuja $Swiadectwo promocyjne z
wyroznieniem.

. Uczniowie, ktorzy na koniec roku szkolnego uzyskuja srednia ocen co najmniej 4,5 1
ocen¢ zachowania co najmniej dobra, otrzymuja nagrody rzeczowe z funduszu rady
rodzicow lub dofinansowanie do organizowanych wycieczek w miar¢ posiadanych
srodkow.

. Rodzice uczniow, ktorzy uzyskali §rednia ocen co najmniej 4,5 i oceng zachowania co
najmniej dobra otrzymuja listy gratulacyjne przyznane prze rad¢ pedagogiczna, ktore
sa wreczane przez dyrektora szkoty na uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.

. Uczniowie wyrdzniajacy si¢ wzorowa frekwencja w ciagu roku szkolnego (do sied-
miu godzin lekcyjnych usprawiedliwionych) otrzymuja listy pochwalne przyznane
przez rad¢ pedagogiczna z rak dyrektora szkoty.

. Dyrektor szkoty udziela pochwaty na wywiadéwce semestralnej wobec rodzicow i1 na
zakonczenie roku szkolnego wobec zaproszonych gosci i ucznidw, uczniom, ktorzy
w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskali $rednia ocen co najmniej 4,0 i co naj-
mniej oceng dobra zachowania.

. Klasa, ktora uzyskata srednia ocen na koniec roku szkolnego co najmniej 4,0 otrzy-
muje przechodni puchar dyrektora szkoty.

. Klasy osiagajace najwyzsze wyniki w nauce lub frekwencji otrzymuja dofinansowa-
nie do wycieczek szkolnych w miarg posiadanych przez szkotg srodkow.

. W miarg posiadanych funduszy dyrektor szkoly na wniosek rady pedagogicznej przy-
znaje stypendium za wyniki w nauce uczniom osiagajacym Srednia ocen co najmniej
4,75 1 wzorowa oceng sprawowania. Stypendium przyznaje si¢ na okres 1 semestru po
klasyfikacji $§rédrocznej 1 koncoworocznej. Wysokos¢ kwoty stypendium zalezy od
wysokos$ci posiadanych przez szkote funduszy.

10. Nazwiska uczniow, ktorzy otrzymali stypendium Prezesa Rady Ministrow i promocje

Z wyrodznieniem, zostaja wpisane do kroniki szkoty.

11. Uczniowie otrzymuja pochwal¢ dyrektora szkoly wobec uczniow calej szkoty za

wzorowa postawg uczniowska, pracg na rzecz szkoty i srodowiska.

48



STATUT
ZESPOLU SZKOEL ROLNICZYCH
W PRUDNIKU

X. SPOSOB INFORMOWANIA RODZICOW O OSIAGNIECIACH
EDUKACYJNYCH UCZNIOW

Art. 46

1. Rodzice i prawni opiekunowie informowani sa o osiagnigciach edukacyjnych
uczniow
W sposob:

a) bezposredni, podczas :
— zebran ogdlnoszkolnych, klasowych
— indywidualnych rozmow
— zapowiedzianych wizyt w domu ucznia
a) posredni, poprzez:
— rozmowy telefoniczne
— korespondencjg¢ listowa
— adnotacje w zeszycie przedmiotowym
— elektroniczny system kontroli frekwencji 1 postepéw w nauce

2.. Wychowaweca klasy informuje rodzicéw ( prawnych opiekundéw ) o ocenach $rod-
semastralnych na spotkaniach z rodzicami. Na trzy tygodnie przed terminem klasy-
fikacji semestralnej / koncoworocznej rodzice uzyskuja informacje o propozycjach
ocen semestralnych / koncoworocznych poprzez korespondencj¢ wychowawcy z
rodzicami lub informacje zamieszczone w dzienniku elektronicznym.

3. Ocena sugerowana nie jest rOwnoznaczna z oceng semestralng (koncowa). Uczen
pracuje na oceng koncowa do ostatniego dnia kazdego semestru.
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XI. Uczniowie szkoly

Art. 47
Prawa i obowiazki ucznia

Prawa ucznia/stuchacza w szkole sa zgodne z Powszechna Deklaracja Praw Czto-
wieka i Konwencja Praw Dziecka zachowujac nast¢pujace zasady:

1. Uczen ma prawo do:

3)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

1)

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami hi-
gieny pracy umystowe;j

Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bez-
pieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej oraz ochrong i poszanOwanie jego godnosci.

Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym.

Swobody wyrazania mys$li 1 przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty takze §wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
innych osob.

Do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

Znajomosci termindéw sprawdzianéw pisemnych oraz do jednego spraw-
dzianu dziennie.

Sprawiedliwej obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kon-
troli postgpdéw w nauce.

Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowe-
go.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajeé pozalekcyjnych.

zamieszkania w Migdzyszkolnej Bursie w okresie pobierania nauki poza
miejscem zamieszkania.

m) Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania

n)

sig

w organizacjach dziatajacych w szkole.

Uzywania telefonu komérkowego na terenie szkoty tylko w czasie przerw
migdzylekcyjnych i zaje¢ wolnych.

Uczen ma mozliwos$¢ skorzystania ze zwolnienia z odpowiedzi ustnych, prac
pisemnych przed zawodami (konkursami):

a) szczebla powiatowego — 1 dzien

b) szczebla wojewddzkiego — 1 tydzien

C) szczebla centralnego — 2 tygodnie

oraz po zawodach ( konkursach):

a) szczebla powiatowego — 1 dzien

b) szczebla wojewodzkiego — 3 dni

C) szczebla centralnego — 1 tydzien
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2. Uczen/stuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie
szkoty, a zwlaszcza nastepujacych zasad:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

9)
h)

)

k)

Systematycznego aktywnego i punktualnego uczestniczenia w zajgciach

lekcyjnych i w zyciu szkoty.

Przestrzegania zasad kultury i wspotzycia w odniesieniu do kolezanek i ko-

legéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Post¢gpowania uczciwego, prawdomoéowno$ci i rzetelnego wykonywania

przyjetych zobowiazan.

Odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie 1 higieng.

Dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole, naprawg wyrzadzonych

szkod przez siebie zawinionych.

Usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach lekcyjnych w terminie 7 dni

od powrotu do szkoty.

W czasie zaj¢é lekcyjnych i uroczystosci szkolnych ma obowiazek wylta-

czy¢ telefon komorkowy i inne urzadzenia elektroniczne.

W czasie zaj¢¢ lekeyjnych przestrzegaé obowiazujacego catkowitego zaka-

zu nagrywania, fotografowania i filmowania.

W sytuacji gdy uczen catkowicie ignoruje powyzszy zakaz przewiduje si¢

zdeponowanie telefonu komodrkowego i innego urzadzenia elektronicznego

z wpisem do ksiegi rejestru zawierajacej: dane osobowe ucznia, czas zde-

ponowania i typ urzadzenia. Zdeponowane urzadzenie moze by¢ wydane

tylko rodzicowi (prawnemu opiekunowi).

W czasie praktyki zawodowej i zaje¢ praktycznych ma obowiazek noszenia
wymaganego ubioru, okre§lonego przez kierownika praktycznej nauki
zawodu i zgodnego z przepisami bhp i regulaminem pracowni. zawodwych
W razie nieprzestrzegania wyzej wymienionych przepisOw uczen nie moze
uczestniczy¢ w zajgciach.

Na zajeciach wychowania fizycznego ma obowiazek noszenia zmiennego

stroju sportowego, niekrepujacego ruchow i umozliwiajacego wykonywa-

nie ¢wiczen.

Na terenie szkoly obowiazuje ucznia zakaz noszenia ubioru, ktory jest nie-

estetyczny 1 nieskromny 1 utozsamia z nieformalnymi grupami. Ponadto za-

brania si¢ piercingu i noszenia nakry¢ glowy.

Na terenie szkoly i na zajgciach pozaszkolnych obowiazuje zakaz uzywania

papierosoéw elektronicznych.

Art. 48
Nagrody, wyrdznienia i kary

1. Za wybitne osiagnigcia uczen ma prawo do nagrod.

2. Tryb przyznawania i rodzaj nagrod na dany rok okresla Rada Pedagogiczna w poro-
zumieniu z samorzadem uczniowskim

3. Rodzaje nagréd:

a)
b)

Wyrdznienie, pochwata wobec klasy przez nauczyciela, wychowawce kla-
sy, dyrektora szkoty

Wyréznienie przez wychowawceg klasy, nauczyciela lub dyrektora wobec
ucznidéw calej szkoty z powiadomieniem rodzica
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c) Nagrody od Rady Pedagogicznej w formie listu pochwalnego, dyplomu,
ksiazki lub innych nagrod rzeczowych
d) Otrzymanie $wiadectwa promocyjnego lub ukonczenia szkolty z wyrdznie-
niem dla ucznia ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskatl z
obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra oceng z zachowania
4. Wobec ucznioéw trudnych wychowawczo szkota prowadzi nastepujace dziatania:

a) Rozmowy wychowawcze z wychowawca klasy i pedagogiem szkol-
nym

b) Rozmowy wychowawcze przeprowadzone przez wychowawce w
obecnosci rodzicow

c) Dozor pedagoga szkolnego

d) W przypadku zachowan aspotecznych i odgiegajacych od norm za
zgoda rodzicéw kierowanie ucznia, ktory nie ukonczyt 18 lat do po-
radni psychologiczno — pedagogicznej

e) W przypadku rodzin majacych trudnosci wychowawcze ze swoimi
dzie¢mi za ich zgoda kierowanie ucznia do Os$rodka Interwencji Kry-
Zysowej

f) W przypadku nieskutecznych dziatan wymienionych w ppkt. a — e na
wniosek dyrektora szkoty nawigzanie wspolpracy z Sadem Rodzinnym

5. Wobec ucznidw ktorzy nie przestrzegaja postanowien statutu moga by¢ stosowane
kary:

a) Upomnienie wychowawcy klasy z wpisem do dziennika

b) Nagana wychowawcy klasy

c) Pozbawienie przez wychowawce petnionych funkcji w klasie

d) Pisemne upomnienie lub nagana dyrektora szkoty
Nagana moze skutkowac:
- pozbawieniem funkcji pelnionych na forum szkoty
w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjatkiem tych, podczas
ktorych realizowane sa elementy - zawieszeniem na czas okreslony, prawa
do udzialu we wszystkich lub okreslonych zajgciach prowadzonych zajec
edukacyjnych

e) Nagana pisemna dyrektora szkoly z ostrzezeniem o skre§leniu z listy
uczniow

f) W sytuacjach razacego naruszenia statutu szkoly moze by¢ pominigta hierar-
chizacja kar wymienionych w punktach od a —e.

Wobec ucznidow, ktdrzy w razacy sposob nie przestrzegaja postanowien statutu

szkoty:

— nie przestrzegaja obowiazkodw ucznia

— w catkowity sposob lekcewaza obowiazek systematycznego uczest-
niczenia w zajeciach (40 godzin nieusprawiedliwionych w jednym
semestrze)

— swoim zachowaniem doprowadzaja do zagrozenia zdrowia i zycia
wlasnego lub kolegow

— w chuliganski sposob niszcza wyposazenie szkoty, mienie kolegéw

— oszukuja lub kradna
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— w przypadku ucznia 18-letniego, ktory spozywa alkohol, przyjmuje
srodki odurzajace lub przyszedt na teren szkoty pod wpltywem tych
srodkow

Na wniosek wychowawcy klasy Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale
upowazniajaca dyrektora do skreslenia ucznia petnoletniego z listy uczniow,
a ucznia niepetoletniego do przeniesienia do innej szkoly za zgoda Kuratora
Oswiaty

g) Skreslenie z listy uczniéw po zasiggnigciu opinii samorzadu szkolnego.

W przypadku ucznia niepelnoletniego Rada Pedagogiczna moze upowaznic¢ dyrek-
tora szkoty do przeniesienia ucznia do innej klasy lub szkoty.

Od kazdej kary uczen lub jego rodzice (opickunowie) moga odwotaé si¢ do dyrek-
tora szkoly w terminie 7 dni od skutecznego zawiadomienia rodzicow (opiekunow)
0 ukaraniu.

Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniéw ukarany lub jego rodzice
(opiekunowie) moga w terminie 7 dni od dnia skutecznego zawiadomienia o karze
odwota¢ si¢ do Kuratorium O$wiaty za posrednictwem szkoty.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ czasowego wstrzymania kary skreslenia z listy uczniow
W razie porgczenia za ukaranego przez wychowawce, innego nauczyciela Szkoty lub
Samorzadu Szkolnego.

Kryteria i tryb wyrdznienia, nagradzania ucznidow Szkoty okresla odpowiedni re-
gulamin.

XII POSTANOWIENIA KONCOWE

Art.49
Pieczgcie szkoly

Zespot Szkot Rolniczych uzywa nastgpujacych pieczeci:

1.

Pieczgcie podtuzne o treSciach:

Zespot Szkot Rolniczych
Szkota Policealna Nr 2

48

tel.

— 200 Prudnik, ul. Kosciuszki 76

4362095,fax 4363565

NIP 755-10-32-583

Zespot Szkot Rolniczych
Technikum Nr 2

48

tel.

— 200 Prudnik, ul. Kosciuszki 76

4362095, fax 4363565

NIP 755-10-32-583

Zespot Szkot Rolniczych
Il Liceum Profilowane
48 — 200 Prudnik, ul. Kosciuszki 76

tel.

4362095, fax 4363565

NIP 755-10-32-583
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Zespot Szkot Rolniczych
Technikum Mechanizacji Rolnictwa
48 — 200 Prudnik, ul. Kosciuszki 76
tel. 4362095,fax 4363565

NIP 755-10-32-583

Zespot Szkot Rolniczych

I Liceum Ogolnoksztatcace

im. Stefanii Sempotowskiej

48 — 200 Prudnik, ul. Kosciuszki 76
tel. 4362095,fax 4363565

NIP 755-10-32-583

2. Pieczgci okraglych z godlem panstwowym i napisem w otoku:

a. Zespot Szkot Rolniczych w Prudniku
b. II Liceum Ogodlnoksztatcace w Prudniku
c. Technikum Nr 2 w Prudniku.

Art. 50
Akty Prawne

W szkole oprocz Ustawy o Systemie Oswiaty, Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy
obowiazuja:

1. Akty prawne pozostajace w zwiazku z dziatalnoscia Szkoty, a wydane przez nad-
rzedne organy wladzy i administracji panstwowej, a w szczegdlnosci przez Mini-
sterstwo Edukacji Narodowej i Sportu, Ministerstwo Finansow, Ministerstwo Pracy
1 Polityki Socjalnej oraz wtadz samorzadowych Powiatu Prudnickiego.

2. Regulaminy wewngtrzne Szkoty:

a) Regulamin Rady Pedagogicznej

b) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

c) Regulamin Rady Rodzicow

d) Program Wychowawczy Szkoty

e) Wewngtrzny system oceniania, klasyfikowania i promowania
f) Regulamin Szkoty

g) Regulamin przyznawania pomocy materialnej uczniom.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrgbne przepisy.

Art. 51
Uchwala

Statut Szkoty zostat uchwalony przez Radg¢ Pedagogiczna w dniu 11 wrzes$nia 2014 i
wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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